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Нововартовская 
готова к асфальтированию

Дорога по улице Нововартовской соединяет настоящее 
и будущее – современную часть города и районы перспективной 
застройки в старой части. Подрядная организация ООО «Ворт» 
вышла на финишную прямую – участок протяжённостью 
519 метров подготовлен к асфальтированию. Это новый этап 
дороги (второй отрезок) – от улицы Фармана Салманова 
до улицы Энтузиастов. 

По информации подрядчика, приступить 
к асфальтированию рабочие планируют в августе. 

«Готовность проезжей части в настоя-
щее время составляет 80%. Рабочие при-
ступили к установке бордюрного камня. 

Готовим проезжую часть, пешеходные и вело-
дорожки к асфальтированию. Сейчас уклады-
вается щебёночное основание. Будет несколько 
слоёв», – рассказал руководитель ООО «Ворт» 
Андрей Молчанов.

Строительство продолжения улицы Ново-
вартовской ведётся в рамках национального 
проекта «Безопасные качественные дороги». 
Это одна из ключевых городских дорог, имею-
щих важнейшее значение. 

«Завершение строительства и ввод в экс-
плуатацию всех этапов улицы Нововартовской 
обеспечит возможность освоения новых тер-
риторий под жилищное строительство в ми-
крорайоне №33 и возведение социального объ-
екта «Многофункциональный комплекс в 27 
квартале города Нижневартовска». Кроме того, 

позволит частично разгрузить улицу Лопарева, 
связывающую старую часть с центром города. 
Завершение этого участка откроет жителям 
доступ к восточному планировочному району 
напрямую (через улицу Энтузиастов). Отсюда 
обеспечен выезд к межмуниципальным ма-
гистралям», – подчеркнул заместитель главы 
города, директор департамента строительства 
администрации Нижневартовска Виктор Сит-
ников. 

Всего у строительства продолжения дороги 
по улице Нововартовской четыре этапа. Общая 
протяжённость магистрали, которая продлится 
до улицы Летней (до 8-П микрорайона) – 3,3 
км. Первый отрезок сдан в прошлом году. Его 
протяжённость – 609 метров. Дорога включает 
четыре полосы движения. Ширина проезжей 
части – 15 метров, ширина тротуара – 3 метра. 
Открытый участок дороги оценила губернатор 
Югры Наталья Комарова.

В экоэтнопарк 
в СОК «Радуга» – 
просто!  

С 30 июня до спортивно-оз-
доровительного комплекса 
«Радуга», где расположен жи-
вописный экоэтнопарк с ве-
рёвочным комплексом, можно 
добраться на автобусе 107-К. 
Задачу обеспечить транспорт-
ную доступность базы «Ра-
дуга» обозначил глава города 
Дмитрий Кощенко. Специали-
стами администрации города 
и ПАТП-1 разработано новое 
расписание движения автобу-
са. Теперь добираться до полю-
бившегося места отдыха, а так-
же до СОНТов будет удобнее. 

Как рассказала замести-
тель главы города, директор 
департамента общественных 
коммуникаций и молодёж-
ной политики администрации 
Нижневартовска Светлана Се-
ливанова, между главой города 
и руководством ПАТП-1 была 
достигнута договорённость об 
увеличении количества рейсов. 
Автобус теперь будет делать 
остановку и у базы «Радуга». 

«Совместно с коллегами 
департамента ЖКХ мы про-
анализировали возможные ва-
рианты и нашли наиболее оп-
тимальный. Вместо одного дня 
– четыре (с четверга по вос-
кресенье). По два рейса в день. 
Цена пока останется прежней – 
28 рублей. В качестве экспери-
мента автобус в таком режиме 
будет осуществлять перевозку 
пассажиров в течение месяца 
– до 31 июля. В дальнейшем 
будем анализировать», – отме-
тила Светлана Селиванова.  

Новое расписание движе-
ния автобуса: 9.30 – отправ-
ление из города от автовокзала 
(улица Северная, 37); 10.20 – в 
обратном направлении; 18.30 
– отправление из города от ав-
товокзала (улица Северная, 37); 
19.30 – в обратном направлении.  

Департамент общественных 
коммуникаций и молодёжной 

политики администрации 
г. Нижневартовска.
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Инвестиционные 
проекты на благо 
города  
Благодаря совместной работе 
властей округа и города не 
снижается инвестиционная 
привлекательность Нижне-
вартовска. Проекты, которые 
сейчас реализуются в муни-
ципалитете, представили на 
заседании Совета по вопро-
сам развития инвестицион-
ной деятельности под пред-
седательством главы города 
Дмитрия Кощенко. 

Асфальт проходит несколько этапов 
проверки качества 

Бокс. В Сочи завершился 36-й турнир по 
боксу, посвящённый памяти Героя Советско-
го Союза М.К. Нагуляна. В этом году турнир 
собрал около 350 спортсменов из 25 регионов 
России. Вартовчане заняли следующие при-
зовые места:  1 место – Магомед Курбанов 
(весовая категория 40 кг);  1 место – Рамазан 
Азизов (весовая категория 54 кг); 3 место – 

Магомедсалим Рустамов (весовая категория 
48 кг). Тренеры: Гетман Е.Н., Смирнов А.А.

Спортивная (вольная) борьба. В Кы-
зыле проходил чемпионат России по спор-
тивной (вольной) борьбе, в котором ниж-
невартовский спортсмен Артур Найфонов 
занял 1 место в весовой категории до 86 кг. 
Тренер – Дудаев Э.И.

Оценка качества ремонт-
ной кампании – важнейший 
элемент реализации в Ниж-
невартовске национального 
проекта «Безопасные каче-
ственные дороги». Проверка 
включает в себя несколько эта-
пов, один из которых – лабо-
раторная экспертиза асфаль-
тового среза. В этом году на 
эти работы заключён контракт 
с ООО «Сургутская строи-
тельная лаборатория». В его 
стационарном пункте журна-

листам показали, по каким па-
раметрам оценивают дорож-
ный материал, используемый 
во время ремонта. 

Лаборатория оснащена 
всем техническим оборудова-
нием, необходимым для про-
верки качества. Ранее керны 
(образцы цилиндрической 
формы) были взяты с верхнего 
слоя асфальта улицы Зимней и 
на участке от улицы 15-П. 

«Образец отмывается от 
пыли, и мы погружаем его на 

четыре часа в сушильную ка-
меру при температуре 35-40 
градусов. Подготавливаем об-
разец, чтобы узнать, сколько 
пустот в срезе и соответствует 
ли он ГОСТу.  Есть специаль-
ный аппарат – уплотнитель 
Маршалла. Обязательно взве-
шиваем, опустив при этом в ги-
дростатичную ванну. Достаём 
образец и повторно взвешива-
ем», – рассказал представитель 
лаборатории Дмитрий Школь-
ников. 

#Нацпроекты86

Калейдоскоп 
спортивных побед
Нижневартовские спортсмены 
продолжают завоёвывать 
призовые места на соревнованиях 
различного уровня.  
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#МарафонБлагоустройства

Марафон 
благоустройства
10 дворов в этом году бу-
дет благоустроено в рамках 
проекта «Марафон благо-
устройства». Это территории 
у домов №6, 6-а, 6-б, 8-б, 8, 
8-а, 2, 2-б на улице Маршала 
Жукова, а также у дома №76 
на улице Мира и участок воз-
ле третьего корпуса на улице 
Ленина, 9. Об этом сообщил 
заместитель главы города, 
директор департамента ЖКХ 
администрации Нижневар-
товска Сергей Сериков. 
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НА ПУЛЬСЕ ВРЕМЕНИ

Предварительная запись 
по телефону 8-929-240-60-40 
обязательна.

4.07.2022 г. в 16.00 
(личный приём)

5.07.2022 г. в 15.00 
(личный приём)

5.07.2022 г. в 16.00 
(личный приём)

7.07.2022 г. в 16.00 
(личный приём)

6.07.2022 г. в 16.00 
(личный приём)

График приёма 
граждан 
в депутатском центре 
«ЕДИНАЯ РОССИЯ» 

Людмила Подройкова. Фото автора.

Владимир 
Петрович 
Джек,

депутат Думы г. Нижневартовска, 
руководитель фракции «Единая Россия».

Павел 
Анатольевич 
Лариков,

депутат Думы г. Нижневартовска.

Вячеслав 
Михайлович 
Танкеев,

депутат Тюменской областной Думы. 

Валерий 
Юрьевич 
Рачков,

депутат Думы города Нижневартовска.

Дмитрий 
Сергеевич
Давыдов,

депутат Думы города Нижневартовска, 
председатель комитета по городскому 
хозяйству и строительству Думы 
Нижневартовска.

Депутатская работа Инвалидность не приговор, 
но помощь нужна
Переломный момент в жизни Светланы наступил 
в 2015 году. В тот день она помогала подруге, которая 
затеяла генеральную уборку. Светлана мыла окно и упала 
с четвёртого этажа. Был сломан позвоночник, повреждены 
внутренние органы. Перенесла несколько операций и 
прожила несколько месяцев в больничной палате. Врачи 
собирали Светлану по частям, сделали всё, что могли, 
только на ноги поставить не получилось. С тех пор, 
то есть последние семь лет, молодая женщина 
передвигается на инвалидной коляске.

Однажды в её небогатой со-
бытиями жизни появилась 
Наталья Зяблицкая, депутат 

Думы Нижневартовска, которая взя-
лась помочь одинокой женщине, рас-
ширить границы её возможностей. 

– У народных избранников, 
по крайней мере в нашей Думе, 
есть такое направление – социаль-
ная помощь людям, оказавшимся 
в трудной жизненной ситуации. 
Списки нам предоставляют органы 
соцзащиты. Так я познакомилась 
со Светланой – просто пришла с 
подарками к какому-то празднику. 
Оказалось, она живёт в общежитии 
на 9 этаже, и спуститься на инва-
лидной коляске для неё неразреши-
мая задача, – рассказывает Наталья 
Зяблицкая. 

По запросу депутата для ин-
валида-колясочника сделали два 
откидных пандуса на лестнице к 
лифтам с девятого и первого эта-
жей, причём небесплатно. Однако 
угол наклона такой крутой, что 

самой удержаться на этом спуске, 
без риска сорваться и ударить-
ся в стену, женщине не под силу. 
Впрочем, из подъезда инвалид по-
прежнему не может выбраться са-
мостоятельно, так как на крыльце 
пандуса нет. По словам женщины, 
более двух лет она не была на ули-
це, потому что друзей беспокоить 
стесняется, а без посторонней 
помощи это невозможно. Одна-
ко Светлана нашла выход из си-
туации.

– Звоню в контору, которая 
предоставляет услуги грузчиков, 
они поднимают меня вместе с ко-
ляской и спускают на землю. А 
когда возвращаюсь домой, сно-
ва вызываю грузчиков. Я уже два 
раза прогулялась по городу, когда 
была хорошая погода, даже в мага-
зин съездила за продуктами, – рас-
сказывает Светлана. Правда, услу-
ги грузчиков довольно накладны, 
за каждый выход на прогулку она 
платила 1600 рублей. 

В этот раз Наталья Зяблицкая наве-
стила Светлану вместе со своим кол-
легой по депутатскому корпусу Тара-

сом Чиканцевым и волонтёром Виктором 
Галустьяном, студентом строительного кол-
леджа. Вместе они обсудили разные вариан-
ты, как сделать внешний мир более доступ-
ным для Светланы. Статуса малоимущего 
она не имеет, так как повысили пособие по 
инвалидности. По этой же причине и ряду 
других обстоятельств ей по закону не мо-
гут предоставить другое жильё на нижнем 
этаже. В управляющей компании, куда де-
путат обращалась, ответили, что могут для 
инвалида сделать пандус на крыльце, но за 
деньги. 

Сама Светлана рассказывает о всех 
перипетиях своей жизни без надрыва в 
голосе. Хрупкая женщина даже не пыта-
ется вызвать жалость и представить себя 
жертвой несчастного случая. И это вызы-
вает уважение к ней. Одинокой она себя 
тоже не считает, потому что есть взрослая 
дочь, которая живёт и работает в Санкт-
Петербурге. Друзья навещают, правда, из-
редка, потому что у всех дети, работа, – по-
нимающе объясняет Светлана. Зато днём и 
ночью трётся у ног и мурлычет её любими-
ца кошка. Женщина старается наполнить 
свою повседневную жизнь интересными 
занятиями. Одно время занималась декупа-
жем, сейчас у неё другие увлечения. В ком-
натке чисто и уютно. По словам Светланы, 
она сама делает уборку, готовит, стирает. 
Соцработник два раза в неделю покупает 
продукты и выносит мусор. Судя по всему, 
женщина по натуре оптимист, об этом го-
ворят и приятное выражение лица, и спо-
койный тихий голос. 

Тем временем депутаты обсудили, 
решением каких вопросов надо за-
няться и насколько действенна муни-

ципальная программа «Доступная среда». 
Наталья Викторовна планирует ещё раз 
уточнить все моменты со специалистами 
управляющей компании и соцзащиты. Та-
рас Чиканцев и волонтёр Виктор постара-
ются найти добровольных помощников, 
которые живут поблизости и смогут безвоз-
мездно помогать Светлане в тех или иных 
ситуациях. Мы надеемся, что, прочитав её 
историю, кто-нибудь из наших читателей 
откликнется. 
Кстати, есть простой способ проверить уро-
вень доступности перемещения для мало-
мобильных людей. Тем, кто работает над 
проектами и их воплощением, достаточно 
самим сесть в инвалидные коляски и на лич-
ном опыте убедиться, насколько трудно ин-
валидам преодолевать лестницы внутри жи-
лых и общественных зданий, крутые подъ-
ёмы на тротуарах и дорогах. 

«Благоустройство проводится 
в рамках муниципальной про-
граммы «Развитие ЖКХ города в 

2018-2025 годах, а также до 2030 года». 
С 31 января по 28 февраля проводился 
приём заявок, по итогам отбора сфор-
мирован перечень домов. Запланирова-
но направить на благоустройство около 
67 млн рублей. Договоры с подрядчи-
ками на выполнение работ по благо-
устройству придомовых территорий 
заключаются АО «Управляющая компа-
ния №1», – рассказал Сергей Сериков. 

Благоустройство в рамках марафона 
проходит при непосредственном уча-
стии жителей микрорайонов. Вартовча-

не согласовывали проекты благоустрой-
ства придомовых территорий по реше-
нию собрания собственников. Контроль 
за ходом работ будут вести сами жители 
при участии управляющей компании, 
администрации города в лице депар-
тамента ЖКХ, а также представителей 
депутатского корпуса.

Благодаря Марафону благоустрой-
ства жители могут решить сразу не-
сколько вопросов, касающихся придо-
мовых территорий. К примеру, сделать 
ремонт внутриквартальных проездов, 
тротуаров, мест стоянки автотранспорт-
ных средств, провести замену ограж-
дений и малых архитектурных форм. 

Окончательное слово за жителями. Ма-
рафон благоустройства действует по 
принципу софинансирования из средств 
бюджета города и средств жителей, доля 
последних составляет 5%. Собственни-
ки сами могут определить источники.

Напомним, проект «Марафон благо-
устройства» стартовал в нашем городе 
летом 2017 года. Его поддерживают 
губернатор Югры Наталья Комарова 
и глава муниципалитета Дмитрий Ко-
щенко. Проследить историю масштаб-
ных изменений в микрорайонах можно 
на сайте органов местного самоуправ-
ления по хэштегу #МарафонБлаго-
устройства.

Марафон благоустройства
Продолжение. Начало на стр. 1.
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ИНВЕСТИЦИОННЫЕ ПРОЕКТЫ
НА БЛАГО ГОРОДА

«Строительные рабо-
ты по данному объекту 
были начаты в третьем 

квартале 2021 года. Оконча-
ние запланировано на конец 
2022 года. В настоящее время 
на территории МЖК введён 
в эксплуатацию современ-
ный жилой комплекс на 930 
квартир. Все эти факторы об-
условили концепцию нашего 
объекта – спортивный досуг и 
центр ежедневных «коротких» 
покупок. Для занятий спортом 
для посетителей планируется на 
втором этаже фитнес-центр, его 
площадь составит 766,4 кв. м. 
Он вместит залы групповых за-
нятий, тренажёрный зал, залы 
для занятий футболом/баскет-
болом/волейболом. Для актив-
ного досуга детей на втором 
этаже комплекса планируется 
к открытию активити-парк об-
щей площадью 301,7 кв. м», – 
сообщил Анатолий Мухачев.

Глава города Нижневар-
товска Дмитрий Кощенко от-
метил, что в муниципалитете 
всегда приветствуются новые 
инвестиционные проекты. Ло-
кация спортивно-досугового 
центра «Чемпион» находится в 
одном из наиболее населённых 
микрорайонов города – 10-в.

Стремясь создать комфорт-
ные условия для инвесторов, 
осуществляется сопровожде-
ние инвестиционных проектов 
по принципу «одного окна», 
в том числе проект по строи-
тельству центра «Чемпион». О 
мерах поддержки предприни-
мателей сообщил заместитель 
генерального директора Фонда 
поддержки предприниматель-
ства Югры «Мой бизнес» Ан-
дрей Зубарев.

«Фонд осуществляет не-
сколько видов поддержки: 
информационно-консультаци-
онную; образовательную, фи-
нансовую, поддержку экспор-
та и другие. Планируемые 
услуги в 2022 году для субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства – услуги по 
размещению субъектов малого 
и среднего предприниматель-
ства на электронных торго-
вых площадках: «Wildberries», 
«Ozon»; услуги по созданию 
и разработке сайта; услуги по 
анализу потенциала, выявле-
нию текущих потребностей и 
проблем субъектов малого и 
среднего предприниматель-
ства (анализ территорий) и 
множество других», – расска-
зал Андрей Зубарев.

Департамент общественных коммуникаций и молодёжной политики администрации города Нижневартовска.

На протяжении нескольких лет Нижневартовск 
остаётся одним из лидеров рейтинга муниципаль-
ных образований Югры по обеспечению благопри-
ятного инвестиционного климата и содействию 
развитию конкуренции. На данный момент в горо-
де реализуют около 150 проектов, среди крупней-
ших – спортивно-досуговый центр «Чемпион». Он 
возводится на пересечении улиц Интернациональ-
ной и Северной. 
О ходе реализации рассказал руководитель отде-
ла брокериджа и маркетинга ООО «Югра-Строй» 
Анатолий Мухачев.

– Вопросы развития инфраструктуры 
и застроенных территорий остаются 
в числе приоритетных. Район, 
где возводится спортивно-досуговый центр, 
относится к заселённой территории. 
Здесь проживает много молодых семей 
с детьми. Хорошо, что строящийся центр 
имеет и социальную направленность. Такие 
проекты помогают открыть новые рабочие 
места. К преимуществам можно также 
отнести спортивную обеспеченность 
для нескольких микрорайонов. 
В совокупности это сказывается 
на комфортности проживания жителей. 
Этот проект одинаково подойдёт 
для занятий спортом, совершения покупок 
и развлечений. Надеюсь, что вартовчане 
его оценят.

Дмитрий КОЩЕНКО,
глава города Нижневартовска.

– Департамент строительства в 2021 
году представил две муниципальные прак-
тики. В региональном конкурсе «Лучшие 
практики по содействию развитию кон-
куренции», проводимом Депэкономраз-
вития Югры, второе место занял наш 
проект «Цифровая информационная мо-
дель управления развитием территории 
г.  Нижневартовска». Также на платформе 
«СМАРТЕКА» Агентства стратегических 
инициатив размещена практика «Строи-
тельство и реконструкция в отношении 
объектов теплоснабжения, централизо-
ванных систем горячего и холодного водо-
снабжения и (или) водоотведения, отдель-
ные объекты таких систем.

Виктор Ситников, 
заместитель 
главы города, 
директор 
департамента 
строительства 
администрации 
Нижневартовска.

Продолжение. Начало на стр. 1.

Асфальт проходит 
несколько этапов 
проверки качества

В приборе асфальтобетон прессуют 
под воздействием 50 ударов. Почему 
необходимо определять плотность ма-
териала? Этот показатель значительно 
влияет на стойкость асфальтобетона к 
механическим нагрузкам. Чем более 
пористыми окажутся дорожные матери-
алы, тем меньше будут их прочность и 
срок службы. Это одна из основных ха-
рактеристик асфальта. И если она не бу-
дет соответствовать ГОСТу, подрядчику 
придётся переделывать работу по всему 
участку, будь это 200 метров дороги или 
2 километра. Такие случаи в Нижневар-
товске были. Здесь же проверяют каче-
ство бетона, который используется и для 
бордюров. Заказчик получает итоговые 
данные в течение суток. Раньше на это 
уходила неделя. Только после получе-
ния одобрения лаборатории подрядчик 
может приступать к следующему этапу 
работ.

«Испытания дорожно-строительные 
материалы проходят на разных этапах. 
Ещё до начала работы асфальтобетон-
ных заводов. Перед началом дорожных 
ремонтов подрядчики согласовывают 
составы асфальтобетонных смесей. Со 
всех предприятий, где готовят материал, 
взяли пробы асфальта, проверили со-
став смеси – так называемый «рецепт». 
Оцениваем по ГОСТу щебень, эмуль-
сии, битум, пропорции и выявляем оп-
тимальное соотношение между матери-
алами. Качество соответствует. Такой 
подход позволяет заранее согласовать 
планы с дорожниками, чтобы ещё до на-
чала ремонтных работ всё соответство-
вало нормам. Кроме того, есть приборы 
для определения колейности дороги. 
Создаётся искусственное движение по 
образцу асфальта. Допустимая глубина 
колеи – четыре миллиметра. Если со-
став асфальта не прошёл проверку, мы 
его бракуем и рекомендуем переделать 
состав», – пояснил специалист лабора-
тории.

Проверка заводов, согласование 
работ с подрядчиками, кадровая обе-
спеченность компаний, оценка каче-
ства уложенного асфальта, в том чис-
ле с приглашением общественников, 
– важнейшие этапы. От этого зависит 
качество дорог, отремонтированных в 
рамках нацпроекта. В этом году, напом-
ним, в нормативное состояние в городе 
должны привести девять дорог.

«Сейчас работы развёрнуты на ше-
сти участках. Плюс добавили ещё три 
– это улицы Молодёжная и Менделеева, 
готовится документация по улице Лени-
на. В общей сложности отремонтируют 
более 5,5 километра дорог. Реализация 
национального проекта требует всесто-
ронней оценки качества при организа-
ции работы до конечного исполнения» – 
подчеркнул исполняющий обязанности 
заместителя директора департамента 
ЖКХ администрации города Владимир 
Сушков.

Продолжение. Начало на стр. 1.

О реализации луч-
ших практик по 
своим направлени-

ям сообщили заместители 
главы города, директора 
департаментов.

«СМАРТЕКА» – сер-
вис по поиску лучших 
практик в различных от-
раслях для решения соци-
ально-экономических за-
дач. Удобный инструмент 
для тиражирования, воз-
можность заявить о себе и 
своей практике на всерос-
сийском и международ-
ном уровнях, получить 
рекомендации экспертов 
в масштабировании свое-
го опыта.

Лучшими наработка-
ми в сфере ЖКХ поде-
лился заместитель главы 
города, директор депар-
тамента ЖКХ админи-
страции Нижневартовска 
Сергей Сериков. В 2021 
году сотрудники департа-
мента приняли участие в 
номинации «Градостро-
ительная политика, обе-

спечение благоприятной 
среды жизнедеятельно-
сти населения и развитие 
жилищно-коммунального 
хозяйства» Всероссий-
ского конкурса «Лучшая 
муниципальная практи-
ка» с конкурсной заявкой 
«Внедрение комплексной 
автоматизированной си-
стемы управления пасса-
жирскими перевозками 
(КАСУПП) в 2016-2020 
годах».

«В результате реализа-
ции проекта жители горо-
да получили: транспорт-
ную услугу, по своему ка-
честву соответствующую 
современным мировым 
стандартам; безопасность 
и удобство пользования 
общественным транс-
портом; защиту интере-
сов льготных категорий 
пользователей. Перевоз-
чики смогли обеспечить 
качество и безопасность 
транспортного обслужи-
вания населения», – отме-
тил Сергей Сериков.

Проект вошёл в пятерку лучших и был 
рекомендован для участия в финальном 
этапе на федеральном (всероссийском) 
уровне.

НА ПУЛЬСЕ ВРЕМЕНИ
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Не забывайте имена,В текущем году юбилейный, 45-й фестиваль, 
искусств, труда и спорта «Самотлорские ночи» 
принимал самых дорогих гостей. Это те леген-
дарные личности, которые творили историю 
нефтегазового комплекса, стояли у истоков ос-
воения Самотлорского месторождения, кто не 
только нефть добывал, но и своими трудовыми 
успехами – славу Западной Сибири. Среди 
почётных гостей фестиваля – Герои Социали-
стического Труда: Геннадий Лёвин, легендар-
ный буровой мастер, один из инициаторов ско-
ростного бурения, зампредседателя Верховно-
го Совета РСФСР с 1975 по 1980 гг.; Александр 
Суздальцев, оператор по добыче нефти 
и газа НГДУ «Нижневартовскнефть» 
в 1960-1980-е годы, рационализатор. Энтузиа-
сты-первопроходцы: Фёдор Маричев, в нефте-
добыче Нижневартовска с 1971 г., 
в 1976 г. был назначен начальником вновь-
созданного НГДУ «Белозёрнефть», главный 
инженер, впоследствии генеральный директор 
ПО «Нижневартовскнефтегаз» (1980-1984), 
кандидат технических наук; Леонид Титов, на 
буровых предприятиях – с 1969 года, буровой 
мастер, начальник Нижневартовского 
УБР-1 (1981-2002), Почётный гражданин 
г. Нижневартовска; Валерий Гарипов, главный 
инженер, управляющий трестом «Нижневар-
товскнефтегеофизика» (1981-1987 гг.), 
впоследствии заместитель министра топлива 
и энергетики России (1996-2001гг.); Виктор Отт, 
главный инженер НГДУ «Покачёвнефть» 
ПО «Нижневартовскнефтегаз», с 1985 г. на-
чальник НГДУ «Черногорнефть», генеральный 
директор объединения «Нижневартовскнефте-
газ», впоследствии первый заместитель мини-
стра Минтопэнерго России (1996-1998); Анато-
лий Фомин – главный геолог УБР-1 ПО «Ниж-
невартовскнефтегаз» (1983-1987), начальник 
НГДУ, генеральный директор «Мегионнефтега-
за» (1987-1993), первый заместитель министра 
Министерства топлива и энергетики РФ (1993-
1995); Владимир Казаков, буровой мастер УБР-1, 
заместитель гендиректора по бурению ПО «Ва-
рьёганнефтегаз» (г. Радужный), впоследствии 
генеральный директор «РУСИА Петролеум 
(г. Иркутск); Хаким Гумерский, генеральный 
директор НГДУ «Нижневартовскнефть» (1985-
1996); Владимир Повх, продолжатель династии 
легендарного отца, генеральный директор 
ЗАО «Нижневартовскбурнефть» (2011-2017). 
В первый день фестиваля «Самотлорские 
ночи» состоялось общение ветеранов 
с заместителем главы города Светланой 
Селивановой. 
«Для меня большая честь сегодня, спустя 
много лет, общаться с вами. От имени главы 
города хочу выразить благодарность за ваш 
труд, – обращаясь к гостям, подчеркнула их 
статус Светлана Селиванова. – Вы – настоя-
щие легенды. По крайней мере, так было для 
меня – девчонки, которая в 19 лет начала свою 
журналистскую деятельность. Мы постоянно 
информировали о том, что происходило в не-
фтяной отрасли. 90% телевизионных новостей 
состояло из рассказов о жизни нефтяников, 
их производственных успехах». 
Каждый из них заслуживает отдельного 
внимания. Их имена уже при жизни вписаны 
в историю нефтегазового комплекса Западной 
Сибири. Здесь происходило становление мно-
гих специалистов в руководителей крупнейших 
предприятий отрасли. Не ошибёмся, если ска-
жем, что все они счастливые люди, которые 
горели работой.

Бурение – это работа или искусство?
Геннадий Михайлович Лё-
вин – человек-легенда, один 
из самых известных буро-

вых мастеров в Западной Сибири. 
Ещё подростком он подрабатывал 
на буровой: подносил глину в меш-
ках для раствора. После окончания 
школы поступил в Сызранский 
нефтяной техникум. Потом служба 
в армии, работа в Коханской кон-
торе разведочного бурения, где в 
1963 году стал самым молодым 
буровым мастером в конторе. Там 
были неплохие условия, но Виктор 
Муравленко, бывший начальник 
объединения «Куйбышевнефть», 
лично пригласил Лёвина в 1968 
году осваивать нефтяные место-
рождения.

«Мы воспитывались в советское 
время и гордились своей страной, 
поэтому я принял решение ехать 
на Самотлор, где были нужны мои 
руки», – вспоминает почётный не-
фтяник. На тюменскую землю Лё-

вин приехал вместе со своей бри-
гадой. Первое, что бросилось ему 
в глаза, – это Обь, тайга и балки. В 
первый год работы на Самотлоре 
бригада пробурила 26 тыс. м. 

«В следующем, 1970 году в 
сложных условиях Севера вышли 
на всесоюзный рекорд, пробурив 
50 тысяч метров. Тот год вошёл в 
историю бригады как год больших 
скоростей. Мы соревновались, как 
спортсмены: сравнивали каждый 
месяц показатели буровых бригад 
в сводках. Без соцсоревнований 
буровикам жить было нельзя», – 
подчёркивает Геннадий Лёвин. 
Когда он работал в Самарской об-
ласти, один из известных академи-
ков на совещании сказал: «До сих 
пор не могу понять, бурение – это 
работа или искусство?» И в самом 
деле: две одинаковые бригады бу-
рят на одном месторождении, у 
одной показатели в два раза выше, 
чем у другой. Так не должно быть. 

Нужно отстающих подтягивать до 
уровня тех, кто бурит лучше. Впос-
ледствии бригада Лёвина стала 
зачинателем движения «стотысяч-
ников» и входила в число лучших 
буровых бригад Советского Со-
юза. В январе 1981 г. его перевели 
работать в город Сургут. С 1981 г. 
по 2003 г. первопроходец возглав-
лял Сургутское УБР-2. В то время 
Геннадий Михайлович добился 
того, что все бригады управления 
стали «стотысячниками» – средняя 
проходка на бригаду составляла 
свыше ста тысяч метров. Таких по-
казателей больше никто не достиг. 
Среди инициатив бригады Лёвина 
есть ещё несколько, которые мало 
где упоминаются. На месторожде-
ниях появились кухни, бани. «Ниж-
невартовск – мой родной город, он 
растёт и хорошеет с каждым годом. 
Один из красивейших городов, по-
строенных на Оби. Он очень дорог 
мне», – говорит ветеран.

Не ждал наград, просто работал на совесть
История развития Самотлор-
ского месторождения была 
бы неполной без Александра 

Суздальцева, который участвовал в 
разработке Мегионского месторож-
дения нефти в Западной Сибири, 
заливал танкер с первой промыш-
ленной нефтью Нижневартовского 
региона. Окончил училище, после 
армии хотел поступить в нефтяной 
техникум, но пришёл вызов на Са-
мотлор. Северная биография буду-
щего героя началась с Баграса в мае 
1964 года. Жить было негде, первое 
время жили в палатках. Терпение, 

старание и труд привели его к вы-
сокому званию Героя Социалисти-
ческого труда. 

Суздальцев руководил комсо-
мольско-молодёжной бригадой опе-
раторов по обслуживанию скважин, 
которая ежегодно принимала в экс-
плуатацию до 60 новых объектов. На 
участках, обслуживаемых бригадой, 
крайне редко случались простои из-
за поломок. Александр Суздальцев  
был в числе инициаторов движения 
за обслуживание большого количе-
ства нефтяных скважин: в 1976 году 
стал обслуживать 50 скважин, вдвое 

больше нормы. «Я не ожидал, что 
мне награды за это дадут. Когда у 
меня помощник из Белоруссии поя-
вился, мы с ним, Лебедевым, вдвоём 
обслуживали 96 скважин, участво-
вали в соревнованиях, первые места 
занимали, потом из министерства 
указ пришёл, что надо на такой объ-
ём работы бригаду из 5 человек соз-
дать». К 1980 году его рацпредложе-
ния давали ежегодно 28 тыс. рублей 
экономии. Александр Суздальцев 
разработал новый способ замены 
штуцеров, регулирующих режим 
функционирования скважин.

Нефть – забота главная!
Фёдор Маричев своё боевое крещение получил 
ещё в Татарии. В 1960 году, после окончания 
Уфимского нефтяного института, трудовую де-

ятельность начал с оператора по добыче в НПУ «Бу-
гульманефть». В 1976 году был назначен начальни-
ком вновьсозданного НГДУ «Белозёрнефть» В 1977 
году со дня создания производственного объедине-
ния «Нижневартовскнефтегаз» работал там главным 
инженером, впоследствии генеральным директором 
– по 1984 год. В состав ННГ вошли НГДУ «Белозёр-
нефть», «Нижневартовскнефть», «Самотлорнефть», 
«Приобьнефть», «Черногорнефть», УБР №№1, 2, 3, 4, 
несколько транспортных, ремонтных и обслуживаю-
щих предприятий. Фёдору Маричеву кроме работы по 
освоению месторождения выпало ещё и руководство 
объединением, хозяйство которого растянулось на 
250 км в длину и 150 км в ширину. Одновременно 

строилось пять городов, каждый год вводилось по 
нескольку месторождений. Партия требовала, чтобы 
Тюменская область добывала 1 млн тонн нефти в сут-
ки. В 1984 году резко сократилась добыча на Самот-
лоре, увеличился фонд простаивания скважин. Нача-
лась операция по спасению Самотлора, в город при-
были около 100 бригад по подземному, текущему и 
капитальному ремонту скважин (ПРС и КРС). Фёдор 
Николаевич принимал многочисленные комиссии, 
объяснял, доказывал. Всё это подорвало его здоровье. 
Он уволился. 

В 1997 году ПО «ННГ» было признано предпри-
ятием-банкротом, было введено внешнее управление. 
Пройдя конкурсный отбор, Маричев стал арбитраж-
ным управляющим. Тем самым он стал очевидцем и 
прямым участником разных этапов деятельности пред-
приятия.
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Вероника Саитова. Фото автора.

что вписаны в историю навечно!
Дело всей жизни 

Молодой выпускник нефтяного университета Ха-
ким Гумерский приехал из Башкирии в составе 
строительного треста. Первое, что его поразило, 

– болота: «В высоких сапожищах ходили. Второй ми-
крорайон только застраивался, третьего в мечтах даже 
не было. НГДУ располагалось в здании, которое постро-
или на улице Ленина как лабораторный корпус». Таким 
остался в памяти Хакима Гумерского 1975 год. Трудо-
вой путь он начал инженером по технике безопасности 
в строительном объединении у Евгения Куропаткина. 
Проработал полгода и перешёл оператором по добыче 
нефти на КСП-9 в комсомольско-молодёжный коллектив, 
а в 1985-м стал начальником НГДУ «Нижневартовск-
нефть». Это предприятие всегда считалось одним из 
лучших в отечественной нефтяной промышленности.

– В 80-х годах прошлого века, будучи начальником 
центральной службы, я отвечал за добычу нефти. Она со-
ставляла 250 тысяч тонн в сутки! Цифра колоссальная! 

Сегодня ветеран сожалеет лишь о том, что мало не-
фтяники заботились о природе. «Велась экстенсивная 
разработка, мы жили с лозунгом: «Нефть – забота глав-
ная!». Поэтому варварски «вырывали» её из недр, под-
ход был в корне неправильным, – размышляет нефтяник. 
– Сейчас всё изменилось. Особенно преобразился Ниж-
невартовск – стал городом, откуда не хочется уезжать».

Хотел быть физиком, 
а стал буровиком

Нефтяную биографию сыну предопределил ле-
гендарный отец – буровой мастер Степан Повх, 
который в 1964 году ступил на нижневартовскую 
землю. А уже через несколько лет страна узнала 

о самотлорской нефти. По воспоминаниям Владимира, 
ему было 10 лет, когда они переехали в рабочий посёлок. 
Учиться он пошёл в школу в Старом Вартовске, до кото-
рого добирался по деревянным мосткам. Нижневартовск 
в те годы был небольшим, за пять минут можно было 
пройти улицу Пионерскую. Но с папой эта прогулка за-
нимала у них долгое время, ведь буровик на каждом шагу 
встречал знакомых, останавливался, вёл долгие разгово-
ры…Трудовой путь Владимир Повх начал с 1975 года в 
Мегионской конторе разведочного бурения №4, которая 
затем была преобразована в УБР-1, позже в «Нижневар-
товскбурнефть». В 2013-2016 гг. Владимир Степанович 
возглавлял это предприятие. Сейчас легендарную касту 
буровиков продолжает внук Степана Повха.

«Сегодняшний Самотлор технологически заметно 
шагнул вперёд, но теперь извлекать нефть стало труд-
нее. Как ни автоматизируй или ни механизируй, труд 
буровика остаётся тяжёлым», – говорит Повх-средний. 

Непростой путь к высотам 
Владимир Казаков стал легендарным нефтяником, 
а в молодости грезил небом. Юноша хотел связать 
жизнь с авиацией, но препятствием к мечтам ста-

ло заключение врачебно-лётной экспертной комиссии. 
Окончил Лениногорский нефтяной техникум, а отслу-
жив в армии, в 1977 году отправился за запахом тайги. 
Его встретил мороз -54О С, который ещё с трапа само-
лёта до костей пробрал новоиспечённого вартовчанина. 
Казаков устроился помощником бурильщика в УБР-1. В 
25 лет возглавил первую бригаду, параллельно учился в 
Томском политехническом институте. Уже в 1981 году 
удостоился звания «Лауреат премии Ленинского комсо-
мола». Когда он принял первую бригаду, её проходка со-
ставляла 65 тыс. м, а в 1985-м – свыше 100 тыс. м. Они 
опережали все буровые бригады в ННГ. Проработав ещё 
пару лет, Владимир Казаков изъявил желание возгла-
вить самую отстающую бригаду, которая бурила в два 
раза меньше нормы. Уже через год она стала передовой 
в УБР-1 и ННГ. Мастер подтягивал бригады, доказывая 
себе и коллегам, что достичь высоких результатов мож-
но. В 1988 г. стал начальником Ершовской экспедиции, в 
1989-м – заместителем генерального директора по буре-
нию в «Варьёганнефтегазе». У него в подчинении было 
пять УБР со всего Советского Союза, а также смежные и 
подрядные организации. В 1992 году переехал в Иркутск 
на новый проект от ПО «Варьёганнефтегаз». С 2000 года 
начал вести преподавательскую деятельность.

«Нижневартовск дал мне семью, друзей, коллег, опыт 
работы… Очень благодарен судьбе, что она свела меня с 
УБР-1, где я прошёл хорошую школу. Обзавёлся настоя-
щими друзьями, до сих пор близко общаемся», – говорит 
буровик. В год 50-летия Владимир Казаков желает горо-
ду процветания, а горожанам – любить свой город.

Кузница кадров

Самотлорское братство

Леонид Титов не думал о нефтяной карьере. Он 
родился на Урале, а там были свои направления. 
Но в 1964 году из Тюмени к выпускникам школы 

приехали преподаватели и «сосватали» в свой инсти-
тут. Тогда уже была открыта разведка на Самотлоре, и 
в Западную Сибирь требовались грамотные кадры. На 
протяжении учёбы студентов курировали работники 
«Главтюменнефтегаза» и лично начальник главка Вик-
тор Муравленко. После окончания института группу 
буровиков направили на нефтяные предприятия Запад-
ной Сибири. 

Леонид Георгиевич приехал в Нижневартовск в 
1969 году, города ещё не было, стоял рабочий посёлок, 
строился первый 4-этажный дом. Устроился помощни-
ком бурильщика в Мегионскую контору разведочного 
бурения, которая в дальнейшем была переименована в 
УБР-1. С этим предприятием связана практически вся 
его трудовая биография. Более 30 лет посвятил он ниж-
невартовскому УБР-1, из которых 21 год был первым 
руководителем и откуда ушёл на пенсию. В общую ко-
пилку миллионов пробуренных в Советском Союзе ме-
тров он внёс свою огромную лепту. 

«В то время было невозможно стать начальником 
сразу по окончании института. Мы набирались опыта с 
азов. Молодёжь, вливаясь в трудовой процесс, работала 
с энтузиазмом. Бригады соревновались друг с другом. 
«Я руку не подам тому, кто проиграет в соревновании с 

УБР-2». Это была шутка, но она так подстёгивала! Для 
меня Самотлор – молодость, зрелость, здесь я состоял-
ся как руководитель. Считаю Нижневартовск родным 
городом. Горжусь тем, что он так стремительно разви-
вается», – делится Леонид Титов. 

Что такое УБР-1? Кузница кадров! Здесь трудились 
знаменитости: бригада Лёвина в полном составе, Громо-
ва. Понятно, что молодёжь стремилась попасть в пере-
довые бригады. Это предприятие первым начало разбу-
риваться, вырастило знаменитых мастеров своего дела: 
Муравленко, Китаева, Громова и других. Здесь зароди-
лось движение «стотысячников» – бурили по сто тысяч 
метров на бригаду в год. Сюда привлекали специалистов, 
которые на глазах профессионально росли. Стали знаме-
нитыми на всю Западную Сибирь Усольцев, Богданов и 
многие другие. Из УБР-1 вышло множество генеральных 
директоров, в том числе Муравленко, Волков, Сивак. 

Очень памятно движение «стотысячников» с их 
главной целью – добиться рекордной проходки за год. 
Первыми были коллективы Лёвина и Громова, Петрова 
и Шакшина, впоследствии им на смену пришли моло-
дые мастера Ляпин, Казаков, Кузьмин, Зиновьев...

50 лет. Много это или мало? Ветеран помнит, когда 
рабочий посёлок получил статус города, который рос 
на глазах. Леонид Георгиевич желает, чтобы Нижневар-
товск процветал и радовал всех жителей, чтобы продол-
жались традиции, заложенные первопроходцами. 

На легендарном месторождении добывали нефть, 
а вместе с ней закладывался прочный фундамент 
дружбы. Впоследствии стали верными товари-

щами Валерий Гарипов, Виктор Отт и Анатолий Фо-
мин. О нефти они знают буквально всё. И говорить об 
этом могут часами. По воспоминаниям легендарных 
первопроходцев, в столице Самотлора в 70-е без болот-
ных сапог и валенок выжить было нельзя, грязь и тре-
скучие морозы – постоянные спутники тех лет. Каждый 
из них прошёл северные испытания, и не раз. 

Валерий Гарипов – дипломированный инженер, ге-
олог-геофизик, в 1961-1987 гг. прошёл путь от инжене-
ра-оператора полевой геофизической партии до управ-
ляющего трестом «Нижневартовскнефтегеофизика». 
Несмотря на огромную производственную нагрузку, 
нижневартовские геофизики применяли на Самотло-
ре все современные научно-технические достижения, 
существовавшие в СССР и в мире. Под руководством 
Валерия Гарипова удалось впервые в Советском Союзе 
создать и внедрить на самотлорских скважинах цифро-
вую регистрирующую систему каротажа с последую-
щей обработкой данных на ЭВМ и автоматизировать 
процесс промысловой геофизики. В последующем её 
внедрили в других нефтедобывающих регионах.

С «деревяшками», балками, строящимися первыми 
микрорайонами и колоритным Старым Вартовском, 
представляющим из себя настоящую деревню, ассоци-
ируются у ветеранов их молодые трудовые самотлор-
ские годы. А ещё – с бетонными дорогами, которые в 
народе окрестили «рубль сорок». Между тем нефть до-
бывали ударными темпами: из 600 млн тонн 400 при-
ходилось на Западную Сибирь.

Значительный вклад в освоение и разработку не-
фтегазовых месторождений внёс Виктор Отт. По его 

воспоминаниям, в 1975 году средний возраст жителя 
Нижневартовска составлял 28 лет, в городе было мно-
го грудных детей в колясках, по приезде ему это сразу 
бросилось в глаза. После окончания института, в 1972 
году, горный инженер поработал в НГДУ «Первомай-
нефть» (г. Отрадный Куйбышевской обл.), через три 
года переехал в Нижневартовск. Знакомство с Самот-
лором началось с КСП-10 в 1975 году. В 1984 году воз-
главил НГДУ «Черногорнефть», которое осваивало се-
веро-восточную часть Самотлорского месторождения. 
Пару лет спустя стал генеральным директором ПО 
«Нижневартовскнефтегаз», добывавшего к этому вре-
мени почти каждую третью тонну нефти в Советском 
Союзе. В 1990-е годы начался новый этап в его жизни, 
уже за пределами Нижневартовска. «Самотлор – это 
название подвига», – резюмирует Виктор Иоганесович.

Анатолий Фомин впервые прилетел в Нижневар-
товск в 1987 году в составе делегации по обмену опы-
том нефтяников ПО «Татнефть». А буквально через 
восемь месяцев уже обосновался здесь в качестве глав-
ного геолога Бугульминского УБР по строительству 
нефтяных скважин в Западной Сибири. Рассказывает, 
что было много проблем, но не было уныния. Из-за мо-
розов Мегион «размораживался» аж три раза! Нефтя-
ники спасали: жизнеобеспечение в городе восстанав-
ливали, привлекая на помощь людей с месторождений. 
Можно приводить множество подобных примеров, 
когда действовало негласное правило братства: один за 
всех и все за одного. «Период работы в Мегионе с ок-
тября 1987-го по апрель 1993 года был самым трудным 
и напряжённым, – признаётся Анатолий Васильевич. 
– Я получил опыт работы с большим коллективом и на-
учился решению серьёзных задач в разных областях и 
на разных уровнях».
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В Югре многодетным семьям, нужда-
ющимся в улучшении жилищных условий, 
принятым на учёт желающих бесплатно 
приобрести земельные участки для инди-
видуального жилищного строительства до 
31.12.2017 включительно, предлагается аль-
тернатива получению земельных участков 
– это предоставление социальной выплаты 
на приобретение жилого помещения за счёт 
средств государственной программы.

Размер социальной выплаты составляет:
 - 1 200 000 рублей – для участников ме-

роприятия, которым ранее не предоставля-
лась государственная поддержка на приоб-
ретение (строительство) жилых помещений 
за счёт средств бюджетной системы Рос-
сийской Федерации, в том числе земельный 
участок бесплатно в собственность для стро-
ительства индивидуального жилого дома (за 
исключением использования на улучшение 
жилищных условий материнского (семейно-
го) капитала, Югорского семейного капита-
ла);

 - 500 000 рублей – для участников меро-
приятия, в составе семьи которых имеются 
члены семьи, которым ранее не предоставля-
лась государственная поддержка на приоб-
ретение (строительство) жилых помещений 
за счёт средств бюджетной системы Рос-
сийской Федерации, в том числе земельный 
участок бесплатно в собственность для стро-
ительства индивидуального жилого дома (за 
исключением использования на улучшение 
жилищных условий материнского (семейно-
го) капитала, Югорского семейного капита-
ла).

Социальная выплата предоставляется 
один раз по месту жительства граждан при 

условии отказа от получения земельного 
участка, носит целевой характер и может 
быть использована на следующие цели:

- на оплату договора приобретения жилых 
помещений (квартир, индивидуальных жи-
лых домов), заключённого в период действия 
свидетельства о праве на получение социаль-
ной выплаты;

- на первоначальный взнос при ипотечном 
кредитовании на приобретение (строитель-
ство) жилого помещения, за исключением ин-
дивидуальных жилых домов, частей квартир, 
комнат, приобретение индивидуального жи-
лого дома в период действия свидетельства о 
праве на получение социальной выплаты;

- для погашения основной суммы долга и 
уплаты процентов по жилищным кредитам, 
в том числе ипотечным, или жилищным зай-
мам на приобретение (строительство) жилого 
помещения, за исключением индивидуаль-
ных жилых домов, частей квартир, комнат, 
приобретение индивидуального жилого дома, 
полученным в период действия свидетельства 
о праве на получение социальной выплаты, 
за исключением иных процентов, штрафов, 
комиссий и пеней за просрочку исполнения 
обязательств по этим кредитам или займам;

- для погашения основной суммы долга 
и уплаты процентов по жилищным креди-
там, в том числе ипотечным, или жилищным 
займам на приобретение квартиры, приоб-
ретение индивидуального жилого дома, по-
лученным участником мероприятия и/или 
членами его семьи до вступления в силу По-
рядка предоставления социальных выплат от-
дельным категориям граждан на обеспечение 
жилыми помещениями в Ханты-Мансийском 
автономном округе – Югре (до 01.01.2021), 

за исключением иных процентов, штрафов, 
комиссий и пеней за просрочку исполнения 
обязательств по этим кредитам или займам;

- для осуществления последнего платежа 
в счёт уплаты паевого взноса в полном разме-
ре, после уплаты которого жилое помещение 
переходит в собственность участника меро-
приятия и членов его семьи, в случае, если 
участник мероприятия и/или один из супру-
гов является членом жилищно-строительного 
кооператива, созданного и действующего в 
соответствии с Гражданским кодексом Рос-
сийской Федерации, Жилищным кодексом
Российской Федерации, Федеральным за-
коном «О содействии развитию жилищного 
строительства»;

- на финансирование строительства жи-
лых помещений, за исключением индивиду-
альных жилых домов, по заключённому в пе-
риод действия свидетельства о праве на полу-
чение социальной выплаты договору участия 
в долевом строительстве (договору уступки 
прав требований по договору участия в доле-
вом строительстве).

 Приобретаемое жилое помещение долж-
но находиться на территории автономного 
округа.

 Не допускается использование социаль-
ной выплаты на приобретение жилых поме-
щений в домах капитального исполнения 
(панельных, кирпичных, монолитных, кар-
касных), срок эксплуатации которых на дату 
заключения договора приобретения жилого 
помещения превышает 15 лет с даты ввода их 
в эксплуатацию; в случаях приобретения жи-
лых помещений в жилых домах капитального 
деревянного исполнения срок их эксплуата-
ции на дату заключения договора приобрете-

ния жилого помещения не должен превышать 
8 лет.

В 2022 году предусмотрена возможность 
использования социальной выплаты взамен 
земельного участка на погашение основной 
суммы долга и уплаты процентов по жилищ-
ным кредитам, в том числе ипотечным, или 
жилищным займам на приобретение кварти-
ры, приобретение индивидуального жилого 
дома, полученным участником мероприятия 
и/или членами его семьи до вступления в 
силу Порядка предоставления социальных 
выплат отдельным категориям граждан на 
обеспечение жилыми помещениями в Хан-
ты-Мансийском автономном округе – Югре 
(до 01.01.2021) вне зависимости от даты 
ввода в эксплуатацию жилого дома.

 Информация о предоставлении соци-
альной выплаты, в том числе бланк заявле-
ния и перечень необходимых документов, 
размещены на официальном сайте органов 
местного самоуправления города Нижневар-
товска (http://www.n-vartovsk.ru) в рубрике: 
Информация для граждан / Земельные ре-
сурсы / Льготная категория граждан / Пре-
доставление гражданам, имеющим трёх и 
более детей, социальной выплаты взамен 
предоставления в собственность бесплатно 
земельного участка для индивидуального 
жилищного строительства.

 Подробную консультацию о порядке по-
дачи заявления и комплекта необходимых до-
кументов на получение социальной выплаты 
можно получить у специалистов управления 
земельными ресурсами департамента муни-
ципальной собственности администрации 
города по тел.: (3466) 43-24-31.

Предоставление гражданам, имеющим трёх и более детей, нуждающимся  в улучшении жилищных условий, 
принятым в установленном порядке на учёт желающих бесплатно приобрести земельные участки для индивидуального жилищного 

строительства, социальной выплаты взамен предоставления  в собственность бесплатно земельного участка 
для индивидуального  жилищного строительства

Департамент муниципальной собственности 
и земельных ресурсов администрации города.

Уважаемые родители
(законные представители)!

В Нижневартовске регистри-
руются ДТП с участием детей. 
Основная причина – нарушение 
Правил дорожного движения со 
стороны несовершеннолетних. В 
особенности это касается юных 
велосипедистов и любителей пе-
редвигаться на самокатах.

Сотрудники ГИБДД УМВД 
России по городу Нижневартов-
ску в очередной раз напоминают 
о неукоснительном соблюдении 
Правил дорожного движения. 
Расскажите детям/подросткам о 
страшных последствиях, к кото-
рым может привести невнима-
тельность на дороге, станьте для 
них примером. Объясните, что, 
проезжая часть – не место для игр, 
гонок и дрифта, а зона повышен-
ной опасности.

Перед покупкой «двухколёс-
ного друга», самоката/электроса-
моката и гироскутера проведите с 
ребёнком разъяснительную бесе-
ду. Совместно составьте маршрут 
безопасности, проверьте знания 
Правил дорожного движения, раз-
берите условную ситуацию.

Помните, от вашей бдительно-
сти и ответственности во многом 
зависят жизнь и здоровье детей!

Станьте примером для ребёнка

Департамент общественных коммуникаций и молодёжной политики администрации города Нижневартовска.

ОБЩЕСТВО
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Приложение к постановлению
администрации города от 28.06.2022 №432

Постановление администрации города от 28.06.2022 №432

Постановление администрации города от 28.06.2022 №433

О поддержании сил гражданской обороны города Нижневартовска и органов, 
осуществляющих управление гражданской обороной на территории города 

Нижневартовска, в состоянии постоянной готовности

Об утверждении размера родительской платы за путевки в организации отдыха 
детей и их оздоровления в каникулярный период 2022 года

Положение о поддержании сил гражданской обороны города Нижневартовска
и органов, осуществляющих управление гражданской обороной

на территории города Нижневартовска, в состоянии постоянной готовности

Д.А. КОЩЕНКО, глава города

Д.А. КОЩЕНКО, глава города

В соответствии со статьей 38 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации, постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 
22.02.2020 №203 «Об общих требованиях к нор-
мативным правовым актам и муниципальным 
правовым актам, устанавливающим порядок опре-
деления объема и условия предоставления бюд-
жетным и автономным учреждениям субсидий на 
иные цели», в целях совершенствования порядка 
предоставления субсидий на иные цели муници-
пальным бюджетным и автономным учреждени-
ям, подведомственным департаменту образования 
администрации города Нижневартовска:

1. Внести изменения в приложение к поста-
новлению администрации города от 29.01.2021 №57 
«Об утверждении Порядка определения объема и 
условий предоставления субсидий на иные цели 
муниципальным бюджетным и автономным учреж-
дениям, подведомственным департаменту образова-
ния администрации города Нижневартовска» (с из-
менениями от 10.08.2021 №670, 25.02.2022 №104):

1.1. Абзацы второй, четвертый пункта 1.2 раз-
дела I изложить в следующей редакции:

«- в муниципальной программе «Развитие об-
разования города Нижневартовска»;»;

«- региональными проектами, входящими в 
состав государственной программы Ханты-Ман-
сийского автономного округа - Югры «Развитие 
образования", утвержденной постановлением 
Правительства Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры от 31.10.2021 №468-п, в том чис-
ле направленными на реализацию национальных 
проектов (программ) Российской Федерации.».

1.2. В разделе II:
- подпункт «и» пункта 2.2 изложить в следу-

ющей редакции:
«и) справка об отсутствии у учреждения на 

первое число месяца, предшествующего меся-
цу представления Заявки, неисполненной обя-
занности по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежа-
щих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах.»;

- абзац десятый пункта 2.10 изложить в сле-
дующей редакции:

«- в подпунктах 1.3.1 – 1.3.5, 1.3.24 пункта 
1.3 настоящего Порядка, результатом предостав-
ления субсидии является доля работников учреж-
дений, получивших выплаты в зависимости от 
целей, на которые предоставлена субсидия.».

1.3. Приложение 2 к Порядку определения 
объема и условий предоставления субсидий на 
иные цели муниципальным бюджетным  и авто-
номным учреждениям, подведомственным депар-
таменту образования администрации города Ниж-
невартовска, изложить в новой редакции согласно 
приложению к настоящему постановлению.

2. Департаменту общественных коммуника-
ций и молодежной политики администрации го-
рода (С.В. Селиванова) обеспечить официальное 
опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его 
официального опубликования, за исключением 
подпункта 1.1 пункта 1 настоящего постановле-
ния, действие которого распространяется на пра-
воотношения, возникшие с 01.01.2022.

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации 
города от 29.01.2021 №57 «Об утверждении Порядка определения объема и 

условий предоставления субсидий на иные цели муниципальным бюджетным 
и автономным учреждениям, подведомственным департаменту образования 

администрации города Нижневартовска» (с изменениями от 10.08.2021 №670, 
25.02.2022 №104)

Постановление администрации города от 27.06.2022 №431

Д.А. КОЩЕНКО, глава города

Наименование учреждения: ________________________________________________________________
Наличие задолженности: имеется/отсутствует_________________________________________________
Причины образования: ____________________________________________________________________
Руководитель учреждения
(уполномоченное лицо) ______________ _____________ ___________________

(должность) (подпись) (расшифровка подписи)
Главный бухгалтер ___________________ _______________________

(подпись) (расшифровка подписи)
М.П.
"___" __________ 20___ г.

Приложение к постановлению
администрации города от 27.06.2022 №431

СПРАВКА
об отсутствии/наличии просроченной задолженности

по возврату в бюджет города Нижневартовска
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в соответствии

с иными правовыми актами,
по состоянию на «___» __________ 20___ г.

В соответствии с Федеральным законом от 
12.02.1998 №28-ФЗ "О гражданской обороне", 
постановлениями Правительства Российской Фе-
дерации от 26.11.2007 №804 "Об утверждении 
Положения о гражданской обороне в Российской 
Федерации", Губернатора Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры от 11.01.2009 №1 "Об 
утверждении Положения об организации и веде-
нии гражданской обороны в Ханты-Мансийском 
автономном округе - Югре", Правительства Хан-
ты-Мансийского автономного округа - Югры от 
15.07.2011 №267-п "Об утверждении Положения 
о поддержании сил гражданской обороны Хан-
ты-Мансийского автономного округа - Югры и 
органов, осуществляющих управление граждан-
ской обороной в Ханты-Мансийском автономном 
округе - Югре, в состоянии постоянной готовно-
сти", в целях организации проведения мероприя-
тий по гражданской обороне на территории горо-
да Нижневартовска:

1. Утвердить Положение о поддержании сил 
гражданской обороны города Нижневартовска и 

органов, осуществляющих управление граждан-
ской обороной на территории города Нижневар-
товска, в состоянии постоянной готовности со-
гласно приложению.

2. Рекомендовать руководителям структур-
ных подразделений администрации города орга-
низовать работу по поддержанию в постоянной 
готовности сил гражданской обороны и органов, 
осуществляющих организацию и ведение граж-
данской обороны в структурном подразделении.

3. Рекомендовать руководителям организаций 
и предприятий города обеспечить поддержание 
в постоянной готовности подведомственных сил 
гражданской обороны.

4. Департаменту общественных коммуника-
ций и молодежной политики администрации го-
рода (С.В. Селиванова) обеспечить официальное 
опубликование постановления.

5. Постановление вступает в силу после его 
официального опубликования.

6. Контроль за выполнением постановления 
оставляю за собой.

В целях организации отдыха и оздоровления 
детей, имеющих место жительства на территории 
города Нижневартовска, в каникулярный период 
2022 года, во исполнение постановления Прави-
тельства Ханты-Мансийского автономного округа 
- Югры от 27.01.2010 №21-п "О порядке организа-
ции отдыха и оздоровления детей, имеющих ме-
сто жительства в Ханты-Мансийском автономном 
округе - Югре":

1. Утвердить размер родительской платы за 
путевки, приобретенные за счет субвенций Хан-
ты-Мансийского автономного округа - Югры де-
тям, имеющим место жительства на территории 
города Нижневартовска, в каникулярный период 
2022 года:

1.1. В автономную некоммерческую ор-
ганизацию "Областной санаторный оздорови-
тельно-образовательный центр "Витязь" Тю-
менской области (21 день) в сумме 9  336,18 
рубля (муниципальный контракт от 06.05.2022 
№01873000012220001570001/2ДО-2022).

1.2. В автономную некоммерческую органи-
зацию "Санаторно-оздоровительный лагерь кру-

глогодичного действия имени Ю.А. Гагарина" 
юга Тюменской области (21 день) в сумме 600,18 
рубля (муниципальный контракт от 11.05.2022 
№01873000012220001650001/3ДО-2022).

2. Установить, что оплата проезда детей до 
места отдыха и обратно осуществляется за счет 
средств родителей (законных представителей) в 
размере 100% путем самостоятельного приобре-
тения проездных документов  по направлениям: 
Нижневартовск - Тюмень - Нижневартовск; Ниж-
невартовск - Новосибирск - Нижневартовск; Ниж-
невартовск - Богданович - Нижневартовск.

3. Департаменту общественных коммуника-
ций и молодежной политики администрации го-
рода (С.В. Селиванова) обеспечить официальное 
опубликование постановления.

4. Постановление вступает в силу после его 
официального опубликования и распространяется 
на правоотношения, возникшие с 12.05.2022.

5. Контроль за выполнением постановления 
возложить на заместителя главы города, директо-
ра департамента по социальной политике админи-
страции города И.О. Воликовскую.

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в со-

ответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 
№28-ФЗ "О гражданской обороне", постановле-
ниями Правительства Российской Федерации от 
26.11.2007 №804 "Об утверждении Положения о 
гражданской обороне в Российской Федерации", 
Губернатора Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры от 11.01.2009 №1 "Об утверждении 

Положения об организации и ведении граждан-
ской обороны в Ханты-Мансийском автономном 
округе - Югре", Правительства Ханты-Мансий-
ского автономного округа - Югры от 15.07.2011 
№267-п "Об утверждении Положения о поддер-
жании сил гражданской обороны Ханты-Мансий-
ского автономного округа - Югры и органов, осу-
ществляющих управление гражданской обороной 
в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, 

в состоянии постоянной готовности", определяет 
порядок осуществления мероприятий, направлен-
ных на поддержание сил гражданской обороны 
города Нижневартовска и органов, осуществляю-
щих управление гражданской обороной на терри-
тории города Нижневартовска, в состоянии посто-
янной готовности.

1.2. Организационную основу гражданской 
обороны составляют силы гражданской обороны 
города Нижневартовска (далее - силы гражданской 
обороны), органы, осуществляющие управление 
гражданской обороной на территории города Ниж-
невартовска (далее - органы управления граждан-
ской обороной), в компетенцию которых входит за-
щита населения, материальных и культурных цен-
ностей от опасностей, возникающих при ведении 
военных действий или вследствие этих действий, а 
также при возникновении чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера.

1.3. Поддержание сил гражданской обороны 
и органов управления гражданской обороной в 
состоянии постоянной готовности по назначению 
достигается в мирное время осуществлением ком-
плекса мероприятий, который включает в себя:

- разработку планов, определяющих приведе-
ние сил гражданской обороны и органов управле-
ния гражданской обороной в готовность к выпол-
нению возложенных на них задач и их функциони-
рованию в военное время (далее - особый период);

- утверждение в установленном порядке 
структуры и штатного расписания органов управ-
ления гражданской обороной в мирное время и в 
особый период;

- создание оперативных групп (боевых расче-
тов), организацию их плановой подготовки;

- разработку организационно-технической, 
справочной и другой документации по вопросам 
управления в мирное время и в особый период;

- подготовку сил гражданской обороны, орга-
нов управления гражданской обороной;

- определение дублирующего органа управ-
ления гражданской обороной на случай выхода из 
строя основного, обеспечение его необходимыми 
техническими средствами, формализованными, 
нормативно-техническими и справочными доку-
ментами;

- создание на потенциально опасных произ-
водственных объектах дежурно-диспетчерских 
(дежурных) служб;

- проведение контрольных тренировок и про-
верок систем оповещения, связи и информирова-
ния населения с целью выполнения поставленных 
задач гражданской обороны в установленные сро-
ки.

II. Подготовка сил гражданской обороны и 
органов управления гражданской обороной

2.1. Подготовка сил гражданской обороны и 
органов управления гражданской обороной к вы-
полнению возложенных на них задач осуществля-
ется заблаговременно:

- в мирное время - с учетом развития воору-
жения, военной техники и средств защиты насе-
ления от опасностей, возникающих при ведении 
военных действий или вследствие этих действий;

- в особый период - в соответствии с утверж-
денными программами  и планами.

2.2. Подготовка и обучение личного состава 
нештатных аварийно-спасательных формирова-
ний (далее - формирования) проводится непо-
средственно в организациях, на базе которых они 
созданы.

2.3. Основными видами обучения (видами 
занятий) формирований, в том числе нештатных, 
нештатных формирований по обеспечению вы-
полнения мероприятий по гражданской обороне, 
а также специальных формирований, создаваемых 
в особый период в целях решения задач в области 
гражданской обороны, являются:

- объектовые тренировки по отработке прак-
тических вопросов и повышению уровня знаний в 
области гражданской обороны, защиты населения 
и территорий от чрезвычайных ситуаций природ-
ного и техногенного характера, обеспечения по-
жарной безопасности и безопасности людей  на 
водных объектах;

- специальные учения или тренировки по про-
тивопожарной защите. 

2.4. Основным методом подготовки и обуче-
ния формирований являются практические заня-
тия.

2.5. На практических занятиях каждому об-
учающемуся прививаются твердые навыки в вы-
полнении приемов и действий в соответствии со 
специальностью при проведении аварийно-спаса-
тельных и других неотложных работ (далее - АСД-
НР) в очагах поражения, отрабатывается взаимо-
действие формирований.

2.6. При проведении практических занятий и 
учений обращается внимание на вопросы мораль-
но-психологической подготовки личного состава 
формирований и на приобретение обучающимися 
практических навыков по ликвидации чрезвычай-
ных ситуаций.

2.7. Для отработки практических вопросов и 
повышения уровня знаний  в области гражданской 
обороны, защиты населения и территорий от чрез-
вычайных ситуаций природного и техногенного 
характера, обеспечения пожарной безопасности 
и безопасности людей на водных объектах в Хан-
ты-Мансийском автономном округе - Югре прово-
дятся командно-штабные учения, тактико-специ-
альные учения и штабные тренировки.

2.8. Командно-штабные учения продолжи-
тельностью до 3 суток проводятся в исполнитель-
ных органах государственной власти  Ханты-Ман-
сийского автономного округа - Югры 1 раз в 2 
года, в органах местного самоуправления муници-
пальных образований Ханты-Мансийского авто-
номного округа - Югры продолжительностью до 
1 суток - 1 раз в 3 года.

2.9. Тактико-специальные учения продолжи-
тельностью до 8 часов проводятся с участием спа-
сательных служб и формирований 1 раз в 3 года, 
а с участием сил постоянной готовности единой 
государственной системы предупреждения и лик-
видации чрезвычайных ситуаций (далее - РСЧС) 
- 1 раз в год.

2.10. Штабные тренировки проводятся про-
должительностью до 1 суток не реже 1 раза в год.

2.11. Специальные учения или тренировки 
по противопожарной защите проводятся на по-
жароопасных объектах, в организациях и орга-
низациях, осуществляющих образовательную 
деятельность, ежегодно продолжительностью до 
8 часов. 

2.12. Командно-штабные учения, такти-
ко-специальные учения и штабные тренировки 
проводятся в целях: 

- совершенствования практических навыков 
по применению сил и средств, управлению ими 
при выполнении мероприятий по гражданской 
обороне, предупреждению и ликвидации послед-
ствий чрезвычайных ситуаций, обеспечению по-
жарной безопасности и безопасности людей на 
водных объектах; 

- совершенствования практических навыков 
формирований при организации и проведении 
АСДНР; 

- подготовки формирований и служб к дей-
ствиям по ликвидации последствий чрезвычай-
ных ситуаций, выполнению мероприятий по граж-
данской обороне; 

- выработки у личного состава формирований 
практических навыков в проведении АСНДР, при-
менении закрепленной штатной техники, спаса-
тельного оснащения и оборудования, а также ис-
пользовании средств защиты для сил гражданской 
обороны и РСЧС; 

- выработки теоретических навыков управ-
ления силами и средствами    при выполнении 
мероприятий по гражданской обороне, преду-
преждению и ликвидации чрезвычайных ситу-
аций, обеспечению пожарной безопасности и 
безопасности людей на водных объектах, а также 
при выполнении мероприятий, предусмотренных 
планами гражданской обороны и защиты насе-
ления (планами гражданской обороны), планами 
действий по предупреждению и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций и другими планирующими 
документами.
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Жителям Нижневартовска напо-
минают о том, что не стоит оставлять 
своё транспортное средство в неуста-
новленных местах. Необходимо со-
блюдать Правила благоустройства на 
территории города Нижневартовска, 
утверждённые решением Думы города 
от 18.09.2020 №667, в которых указа-
но, что запрещается:

– размещение транспортных 
средств на площадках при входных 
группах многоквартирных домов, за 
исключением транспорта экстренных 
служб в момент исполнения служеб-
ных обязанностей;

– мойка механических транс-
портных средств, а также их ремонт 
вне установленных для этих целей 
мест;

– размещение разукомплектован-
ных транспортных средств вне уста-
новленных для этих целей мест;

– подогрев транспортных 
средств от электрических сетей пу-
тём выноса переносных электриче-
ских проводов за пределы фасадов 
многоквартирных домов (за исклю-
чением индивидуальных жилых до-
мов), а также установка розеток на 
фасадах зданий, сооружений, дере-
вьях;

– выезд на асфальтированные до-
роги со строительных площадок и 
других неблагоустроенных террито-
рий на транспорте, не очищенном от 
грязи;

– самовольное размещение на 
территориях, покрытых травяни-
стой и (или) древесно-кустарнико-
вой растительностью естественного 
или искусственного происхождения, 
строительных и иных материалов, 

автомототранспортных средств, са-
моходных машин, механизмов и обо-
рудования;

– размещение автотранспортных 
средств на газонах, детских игровых 
и спортивных площадках, проезд ав-
тотранспортных средств по газонам, 
детским игровым и спортивным пло-
щадкам;

– самовольное устройство и (или) 
использование ограждающих кон-
струкций и приспособлений, уста-
новка табличек с регистрационными 
знаками в целях индивидуализации 
стоянки транспортных средств.

Стоянка, а равно хранение или раз-
мещение автомобильного транспорта, 
прицепов, разукомплектованных (не-
исправных) транспортных средств и 
иных механизмов должны осущест-
вляться в гаражах и (или) гаражных 
боксах, на территориях, отведённых 
под стоянку автотранспорта, авто-
транспортных предприятий или ор-
ганизаций по техническому обслу-
живанию транспорта. В иных местах 
на территории города запрещаются 
стоянка, хранение или размещение 
разукомплектованных (неисправных) 
транспортных средств и иных меха-
низмов.

За нарушение Правил благо- 
устройства города Нижневартовска 
предусмотрена административная от-
ветственность:

– наложение административно-
го штрафа на граждан в размере от 
пятисот до пяти тысяч рублей; на 
должностных лиц – от пяти тысяч до 
пятнадцати тысяч рублей; на юриди-
ческих лиц – от двадцати тысяч до пя-
тидесяти тысяч рублей.

Эвакуация брошенного транспорта 
на спецстоянку продолжается

Перечень по состоянию на 29.06.2022 брошенных транспортных средств, 
расположенных на территории микрорайонов и подлежащих перемещению 

на специализированную стоянку

Местонахождение 
автомобиля Марка г/н цвет

Состояние 
транспортного 

средства

улица Дружбы 
Народов, 30-б УАЗ б/н серый колёса спущены,

 кузов деформирован

улица Нефтяников, 37 Тойота Е163РУ86 зелёный
колёса спущены, 

передняя часть деформирована
 и разбито лобовое стекло

улица Чапаева, 6 Ауди KZ205KTA16 серый колёса спущены, 
кузов деформирован

улица Мира, 6-а Иж С212ОС86 синий отсутствует стекло, 
колёса спущены

улица Нефтяников, 5-а Ниссан О793РЕ86 белый передняя и задняя части 
деформированы

улица Интернацио-
нальная, 2/3 

ВАЗ-
2105 В938ХА86 красный колёса спущены, 

кузов деформирован

проезд Заозёрный, 4 Форд б/н белый двигатель, бампер, фары, 
решётка радиатора отсутствуют

улица Салманова, 4 ВАЗ-
2107 б/н красный разукомплектованный кузов

улица Пермская, 37 ДЭУ В731СС86 серый передняя часть деформирована

улица Пермская, 4 Тойота М691ОК86 чёрный колёса спущены, передняя
 часть деформирована

Департамент ЖКХ администрации города Нижневартовска.

В целях соблюдения требований Правил благоустройства террито-
рии города Нижневартовска председателям садово-огороднических не-
коммерческих товариществ и кооперативов необходимо своевременно 
заключить договоры с региональным оператором по обращению с твёр-
дыми коммунальными отходами. 

Для сбора и временного накопления твёрдых коммунальных от-
ходов на отведённой территории необходимо установить контейнеры. 
Площадки должны иметь твёрдое водонепроницаемое (бетонное, ас-
фальтобетонное) покрытие. Не допускается переполнение контейнеров, 
захламление прилегающей к ним территории, а также сжигание мусора 
как в контейнерах, так и на всей территории товарищества.

Благоустройство и содержание территорий садово-огороднических, 
дачных, иных некоммерческих объединений граждан должно произ-
водиться силами и средствами данных объединений. За несоблюдение 
вышеуказанных правил, в рамках Закона Ханты-Мансийского автоном-
ного округа – Югры от 11.06.2010 №102-оз «Об административных пра-
вонарушениях», предусмотрены штрафные санкции:

– на граждан – от 1000 до 3000 рублей;
– на должностных лиц – от 3000 до 5000 рублей;
– на юридических лиц – от 10000 до 20000 рублей.

Управление муниципального контроля 
администрации города Нижневартовска.

Хочется сказать о пришкольном лагере в школе №34 и выразить огромную благодарность 
руководству лагеря, воспитателям и вожатым за отличную организацию летнего отдыха детей 
в лагере, за неравнодушное и внимательное отношение к ним. Моя дочь Даша не первый раз в 
вашем летнем лагере, и она осталась всем очень довольна! Работа сотрудников лагеря, размеще-
ние, питание – всё на достойном уровне. Спасибо за ваш профессионализм и неустанную заботу 
о комфорте и здоровье наших детей. Хочу сказать всем сотрудникам лагеря огромное спасибо, 
всем без исключения: от начальника лагеря, Сайко Анны Григорьевны, до обслуживающего пер-
сонала. В лагере очень доброжелательная обстановка, воспитатели Елена Сергеевна Снегирёва, 
Александра Игоревна Медведева, Айнура Темирбековна Абдырахманова, Гульшат Анваровна 
Ерметова, Аминат Мурзаевна Денгизова просто молодцы. Они очень чуткие и заботливые.

Хочется сказать отдельное спасибо за то, как воспитатели организовали досуг нашим детям, 
ребята не хотели уходить из лагеря домой. Спасибо им за любовь к нашим деткам. Нет  предела 
нашей благодарности. Просто низкий поклон. Слёзы наворачиваются на глаза, слёзы радости, 
когда вижу горящие от счастья глаза дочери, улыбку на её лице и просто понимаю, что и у моего 
ребёнка есть прекрасное, счастливое и, я думаю, незабываемое детство благодаря вашему лаге-
рю.

Наши детки просто счастливы, а для нас, родителей, это очень важно. Я со своей дочерью 
живу полноценной жизнью вместе с вами… И я счастлива. Надеюсь, в следующем году мы при-
дём к вам снова. Ещё раз огромное спасибо вам за наших детей!

Светлана Михайловна Таранухина.

К сведению руководителей 
СОНТовБлагодарность
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Постановление администрации города от 28.06.2022 №435

О внесении изменений в приложения 1, 2 к постановлению администрации 
города от 31.10.2017 №1604 «Об установлении системы оплаты труда работников 

муниципальных образовательных организаций города Нижневартовска, 
подведомственных департаменту образования администрации города» (с 

изменениями от 18.12.2017 №1864, 31.01.2018 №110, 08.05.2018 №658, 15.08.2018 
№1129, 31.10.2018 №1332, 22.03.2019 №203, 20.05.2019 №373, 09.09.2019 №744, 
05.02.2020 №89, 06.04.2020 №300, 29.06.2020 №564, 30.06.2020 №569, 28.10.2020 

№919, 27.01.2021 №47, 13.05.2021 №371, 30.06.2021 №544, 10.12.2021 №973, 
29.04.2022 №287)

Изменения, которые вносятся в приложение
к постановлению администрации города от 31.05.2021 №436

"Об утверждении Порядка предоставления субсидии из бюджета города
на возмещение затрат по проведению дезинфекции автомобильного транспорта 
по маршрутам,  осуществляющим регулярные перевозки пассажиров и багажа 

по регулируемым тарифам по муниципальным маршрутам" 
(с изменением от 07.09.2021 №748)

О внесении изменений в приложение  к постановлению администрации города 
от 31.05.2021 №436 "Об утверждении Порядка предоставления субсидии 

из бюджета города на возмещение затрат по проведению дезинфекции 
автомобильного транспорта по маршрутам, осуществляющим регулярные 

перевозки пассажиров и багажа по регулируемым тарифам по муниципальным 
маршрутам" (с изменением от 07.09.2021 №748)

Изменения, которые вносятся в приложения 1, 2 к постановлению 
администрации города от 31.10.2017 №1604 «Об установлении системы оплаты 

труда работников муниципальных образовательных организаций города 
Нижневартовска, подведомственных департаменту образования администрации 
города» (с изменениями от 18.12.2017 №1864, 31.01.2018 №110, 08.05.2018 №658,

15.08.2018 №1129, 31.10.2018 №1332, 22.03.2019 №203, 20.05.2019 №373,
09.09.2019 №744, 05.02.2020 №89, 06.04.2020 №300, 29.06.2020 №564,
30.06.2020 №569, 28.10.2020 №919, 27.01.2021 №47, 13.05.2021 №371,

30.06.2021 №544, 10.12.2021 №973, 29.04.2022 №287)

Д.А. КОЩЕНКО, глава города

Д.А. КОЩЕНКО, глава города

В соответствии со статьями 135, 144, 145 Тру-
дового кодекса Российской Федерации, статьей 
53 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ 
"Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации", в целях 
приведения системы оплаты труда работников 
муниципальных образовательных организаций 
города Нижневартовска, подведомственных де-
партаменту образования администрации города, 
в соответствие   с действующим законодатель-
ством:

1. Внести изменения в приложения 1, 2 к по-
становлению администрации города от 31.10.2017 
№1604 "Об установлении системы оплаты труда 
работников муниципальных образовательных 
организаций города Нижневартовска, подведом-

ственных департаменту образования администра-
ции города" (с изменениями от 18.12.2017 №1864, 
31.01.2018 №110, 08.05.2018 №658, 15.08.2018 
№1129, 31.10.2018 №1332, 22.03.2019 №203, 
20.05.2019 №373, 09.09.2019 №744, 05.02.2020 
№89, 06.04.2020 №300, 29.06.2020 №564, 
30.06.2020 №569, 28.10.2020 №919, 27.01.2021 
№47, 13.05.2021 №371, 30.06.2021 №544, 
10.12.2021 №973, 29.04.2022 №287) согласно при-
ложению  к настоящему постановлению.

2. Департаменту общественных коммуника-
ций и молодежной политики администрации го-
рода (С.В. Селиванова) обеспечить официальное 
опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его 
официального опубликования.

1. В разделе II:
1.1. Пункт 2.5 дополнить абзацем следующе-

го содержания:
"Приказ департамента финансов админи-

страции города Нижневартовска, устанавлива-
ющий типовую форму соглашения, в том числе 
дополнительного соглашения к соглашению, раз-
мещен на официальном сайте органов местного 

самоуправления города Нижневартовска (портал 
"Открытый бюджет города Нижневартовска", 
рубрика "О департаменте", раздел "Приказы").".

1.2. Пункт 2.7 дополнить абзацем следующе-
го содержания:

"Получатель субсидии направляет заявку на 
предоставление субсидии и документы, необхо-
димые для предоставления субсидии, одним из 

В целях приведения муниципального право-
вого акта в соответствие  с Федеральным зако-
ном от 29.11.2021 №384-ФЗ "О внесении измене-
ний  в Бюджетный кодекс Российской Федерации 
и отдельные законодательные акты Российской 
Федерации и установлении особенностей ис-
полнения бюджетов бюджетной системы Рос-
сийской Федерации в 2022 году", постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 
18.09.2020 №1492 "Об общих требованиях к 
нормативным правовым актам, муниципальным 
правовым актам, регулирующим предоставле-
ние субсидий, в том числе грантов в форме суб-
сидий, юридическим лицам, индивидуальным 
предпринимателям,  а также физическим лицам 
- производителям товаров, работ, услуг, и о при-
знании утратившими силу некоторых актов Пра-
вительства Российской Федерации и отдельных 
положений некоторых актов Правительства Рос-
сийской Федерации":

1. Внести изменения в приложение к поста-
новлению администрации города от 31.05.2021 
№436 "Об утверждении Порядка предоставления 

субсидии из бюджета города на возмещение за-
трат по проведению дезинфекции автомобильного 
транспорта по маршрутам, осуществляющим ре-
гулярные перевозки пассажиров и багажа по регу-
лируемым тарифам по муниципальным маршру-
там" (с изменением от 07.09.2021 №748) согласно 
приложению к настоящему постановлению.

2. Департаменту общественных коммуника-
ций и молодежной политики администрации го-
рода (С.В. Селиванова) обеспечить официальное 
опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его 
официального опубликования, за исключением 
абзаца третьего пункта 4.1 раздела IV Порядка 
предоставления субсидии из бюджета города на 
возмещение затрат по проведению дезинфекции 
автомобильного транспорта по маршрутам, осу-
ществляющим регулярные перевозки пассажи-
ров и багажа по регулируемым тарифам по му-
ниципальным маршрутам, утвержденного поста-
новлением администрации города от 31.05.2021 
№436, который вступает в силу с 01.01.2023.

1. В приложении 1:
1.1. В разделе I:
- абзацы шестой, восьмой пункта 1.3 изло-

жить в следующей редакции:
"- должностной оклад - фиксированный раз-

мер оплаты труда руководителя, заместителя ру-
ководителя, главного бухгалтера, руководителя 
структурного подразделения, специалиста, служа-
щего за исполнение трудовых (должностных) обя-
занностей определенной сложности за календар-
ный месяц без учета компенсационных, стимули-
рующих и социальных выплат, предусмотренных 
настоящим Положением;";

"- компенсационные выплаты - выплаты, обе-
спечивающие оплату труда в повышенном разме-
ре работникам организации, занятым на работах 
с вредными и (или) опасными условиями труда, в 
условиях труда, отклоняющихся от нормальных, 
на работах в местностях с особыми климатиче-
скими условиями, денежное вознаграждение за 
классное руководство педагогическим работникам 
общеобразовательных организаций, реализующих 
образовательные программы начального общего, 
основного общего и среднего общего образова-
ния, в том числе адаптированные образовательные 
программы;";

- абзац четвертый пункта 1.7 изложить в сле-
дующей редакции:

"Выплата доплаты до уровня минимального 
размера оплаты труда осуществляется работо-
дателем в пределах средств, предусмотренных 
планом финансово-хозяйственной деятельности 
на заработную плату за счет субсидий на финан-
совое обеспечение выполнения муниципального 
задания.";

- пункт 1.12 изложить в следующей редакции:
"1.12. Финансирование расходов, направля-

емых на оплату труда работников организации, 
осуществляется в пределах средств, предусмо-
тренных планом финансово-хозяйственной дея-
тельности на заработную плату за счет субсидий 
на финансовое обеспечение выполнения муници-
пального задания, иные цели.".

1.2. В разделе II:
- пункты 2.1 - 2.3 изложить в следующей ре-

дакции:
"2.1. Должностной оклад руководителя орга-

низации, его заместителей, главного бухгалтера и 
руководителей структурных подразделений орга-
низации определяется путем суммирования еже-
месячной надбавки за ученую степень, надбавки 
на обеспечение книгоиздательской продукцией и 
периодическими изданиями, произведения базо-
вого оклада и суммы коэффициентов специфики 
работы, квалификации, масштаба управления, 
уровня управления, увеличенной на единицу.

2.2. Должностной оклад специалиста органи-
зации определяется путем суммирования надбав-
ки за ученую степень, надбавки на обеспечение 
книгоиздательской продукцией и периодическими 
изданиями, произведения базового оклада и сум-
мы коэффициентов специфики работы, квалифи-
кации, увеличенной на единицу.

2.3. Должностной оклад служащего органи-
зации определяется путем произведения базового 
оклада и суммы коэффициентов специфики рабо-
ты, квалификации, увеличенных на единицу.";

- в абзаце первом пункта 2.12 слова "руково-
дителю, специалистам и служащим организаций" 
заменить словами "руководителю организации, 
его заместителям, главному бухгалтеру, руководи-
телям структурных подразделений организации, 
специалистам и служащим организации".

1.3. В разделе III:
- абзац первый пункта 3.2 изложить в следу-

ющей редакции:
"3.2. Размер оклада рабочего определяется 

путем произведения базового оклада рабочего и 
суммы коэффициентов специфики работы, квали-
фикации, увеличенных на единицу.";

- пункт 3.3 изложить в следующей редакции:
"3.3. Коэффициент квалификации рабочего 

устанавливается за государственные награды (ор-
дена, медали, знаки, почетные звания, спортивные 
звания, почетные грамоты) Российской Федера-
ции, СССР, РСФСР, или за награды и почетные 
звания Ханты-Мансийского автономного округа 
- Югры, или за ведомственные знаки отличия в 
труде Российской Федерации, СССР, РСФСР. 

При наличии нескольких оснований для уста-
новления коэффициента квалификации рабочего 
за государственные награды (ордена, медали, зна-
ки, почетные звания, спортивные звания, почетные 
грамоты) Российской Федерации, СССР, РСФСР, 
за награды и почетные звания Ханты-Мансийско-
го автономного округа - Югры, за ведомственные 
знаки отличия в труде Российской Федерации, 
СССР, РСФСР коэффициент устанавливается по 
одному из оснований в максимальном размере.".

1.4. В разделе IV:
- абзац третий пункта 4.1 изложить в следую-

щей редакции:
"- выплаты работникам, занятым на работах 

в местностях с особыми климатическими усло-
виями;";

- абзац первый пункта 4.4 изложить в следу-
ющей редакции:

"4.4. Компенсационные выплаты начисляются 
к окладу рабочего (должностному окладу) или в 
абсолютных размерах.".

1.5. В разделе V:
- абзац шестой пункта 5.3 изложить в следую-

щей редакции:
"Конкретный размер выплаты за качество 

выполняемых работ устанавливается работнику 
в процентах от должностного оклада. Порядок 
установления выплаты за качество выполняемых 
работ утверждается локальным нормативным ак-
том организации.";

- абзацы третий, четвертый пункта 5.6 изло-
жить в следующей редакции:

"Предельный размер премиальной выплаты 
по итогам работы за квартал составляет не более 1 
фонда оплаты труда, по итогам работы за год - не 
более 1,5 фонда оплаты труда работника. Начис-
ление выплаты по итогам работы за квартал, год 
осуществляется по основному месту работы и ос-
новной занимаемой ставке (должности) за норму 
часов за ставку заработной платы пропорциональ-
но отработанному времени.

Премиальная выплата по итогам работы за 
квартал, год производится работникам за фактиче-
ски отработанное время в квартале, календарном 
году.  В отработанное время в квартале, календар-

ном году для расчета размера премии включается 
время работы по табелю учета рабочего времени, 
дни нахождения в служебной командировке, на 
профессиональной подготовке, переподготовке, 
повышении квалификации, время нахождения в 
ежегодном оплачиваемом отпуске.".

1.6. В разделе VII:
- абзацы шестой, седьмой, десятый, двенадца-

тый пункта 7.5 изложить в следующей редакции:
"Руководителю организации расчет размера 

выплаты за качество выполняемых работ произ-
водится организацией самостоятельно с учетом 
количества набранных баллов руководителем ор-
ганизации по результатам оценки эффективности 
деятельности по следующей формуле:

СВэд = СР / 12 / 100 * Кнб,";
"СР - объем средств, направляемых на стиму-

лирование руководителя организации;";
"Количество набранных баллов по результа-

там оценки эффективности деятельности руко-
водителя организации устанавливается на год на 
основании приказа департамента образования (на 
период с 1 февраля по 31 января).";

- дополнить пунктом 7.9 следующего содер-
жания:

"7.9. Порядок установления выплаты стиму-
лирующего характера за качество выполняемых 
работ заместителям руководителя и главному 
бухгалтеру организации закрепляется локальным 
нормативным актом организации и устанавлива-
ется на срок не более одного года.".

1.7. В разделе VIII:
- название раздела VIII изложить в следую-

щей редакции:
"VIII. Иные выплаты";
- абзац первый пункта 8.1 изложить в следу-

ющей редакции:
"8.1. В целях обеспечения социальной защи-

щенности работникам организации устанавлива-
ются иные выплаты.";

- абзацы восьмой, восемнадцатый пункта 8.3 
изложить в следующей редакции:

"Размер единовременной выплаты при предо-
ставлении ежегодного оплачиваемого отпуска не 
должен быть ниже 1,5 фонда оплаты труда работни-
ка организации по основному месту работы и основ-
ной занимаемой ставке (должности) за норму часов 
работы за ставку заработной платы.  При этом коли-
чество фондов оплаты труда работника, направляе-
мых на единовременную выплату при предоставле-
нии ежегодного оплачиваемого отпуска, устанавли-
вается единым для всех работников организации.";

"При расчете фонда оплаты труда работни-
ка организации для единовременной выплаты 
при предоставлении ежегодного оплачиваемого 
отпуска учитываются все предусмотренные си-
стемой оплаты труда выплаты, начисленные за 
полностью отработанный календарный месяц, 

предшествующий ежегодному оплачиваемому от-
пуску, за исключением единовременных премий, 
единовременных (разовых) стимулирующих вы-
плат за особые достижения при выполнении услуг 
(работ), премиальных выплат по итогам работы за 
квартал, год.".

1.8. Абзац первый пункта 9.1 раздела IX изло-
жить в следующей редакции:

"9.1. Фонд оплаты труда работников форми-
руется из расчета на 12 месяцев исходя из объема 
субсидий, предоставляемых на финансовое обе-
спечение выполнения муниципального задания, 
иные цели.". 

1.9. Пункт 10.1 раздела X изложить в следую-
щей редакции:

"10.1. Фонд оплаты труда организации не дол-
жен превышать объема средств, выделенных на 
оплату труда в рамках субсидий на финансовое 
обеспечение выполнения муниципального зада-
ния, иные цели.".

1.10. В таблице "Повышающие коэффициен-
ты к окладу рабочего" приложения 3 к Положе-
нию о системе оплаты труда работников муни-
ципальных образовательных организаций города 
Нижневартовска, подведомственных департамен-
ту образования администрации города, слова "Ко-
эффициент за награды и звания" заменить слова-
ми "Коэффициент квалификации".

2. Пункт 2.1 раздела II приложения 2 изло-
жить в следующей редакции:

"2.1. Группа по оплате труда руководителей 
определяется не чаще одного раза в год приказом 
департамента образования администрации города на 
основании соответствующих документов, подтверж-
дающих наличие объемов работы организации:

- по дошкольным образовательным организа-
циям - до 1 июня текущего года;

- по организациям дополнительного образова-
ния - до 1 июня текущего года;

- по общеобразовательным организациям - до 
1 октября текущего года.

Документы, подтверждающие наличие объе-
мов работы организации, представляются:

- дошкольными образовательными организа-
циями до 1 июня текущего года;

- организациями дополнительного образова-
ния до 1 июня текущего года;

- общеобразовательными организациями до 1 
октября текущего года.

Конкретные сроки представления соответ-
ствующих документов в пределах установленного 
периода определяются департаментом образова-
ния администрации города ежегодно и доводятся 
до сведения организаций.

Группа по оплате труда руководителей для 
вновь открываемых организаций устанавливается 
исходя из плановых (проектных) показателей, но 
не более чем на два года.".
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Приложение к распоряжению
администрации города от 29.06.2022 №476-р

Окончание. Начало на стр. 9.

способов: посредством электронной почты, По-
чты России либо нарочно с отметкой  о получе-
нии. Регистрация заявки на предоставление суб-
сидии осуществляется в день ее подачи в системе 
электронного документооборота администрации 
города.".

1.3. В пункте 2.8 слова ", установленном Фе-
деральным законом  от 27.07.2010 №210-ФЗ "Об 
организации предоставления государственных  и 
муниципальных услуг" исключить.

1.4. Пункт 2.11 дополнить абзацем следую-
щего содержания:

"Приказ департамента ЖКХ подписывается 
заместителем главы города, директором департа-
мента ЖКХ либо лицом, его замещающим.".

2. Пункт 3.1 раздела III дополнить абзацем 
следующего содержания:

"Отчет о достижении результата и показателя 
представляется  с сопроводительным письмом. 
Регистрация сопроводительного письма осу-
ществляется в день приема в системе электрон-
ного документооборота администрации города.".

3. В разделе IV: 
3.1. Название раздела IV изложить в следую-

щей редакции:

"IV. Контроль (мониторинг) за соблюдением 
условий и порядка предоставления субсидии, от-
ветственность за их нарушение".

3.2. Пункт 4.1 изложить в следующей редакции: 
"4.1. Департамент ЖКХ осуществляет про-

верку соблюдения получателем субсидии усло-
вий и порядка предоставления субсидии, в том 
числе в части достижения результата предостав-
ления субсидии.

Орган муниципального финансового контро-
ля осуществляет в отношении получателя субси-
дии проверку в соответствии со статьями 268.1 и 
269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

Департамент ЖКХ осуществляет монито-
ринг достижения результата предоставления 
субсидии исходя из достижения значений ре-
зультата предоставления субсидии, определен-
ных соглашением, и событий, отражающих факт 
завершения соответствующего мероприятия по 
получению результата предоставления субсидии 
(контрольная точка), в порядке и по формам, ко-
торые установлены Министерством финансов 
Российской Федерации.".

3.3. В пунктах 4.2, 4.3 слово ", целей" исклю-
чить.

В целях повышения эффективности реализа-
ции поручения Губернатора Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры по итогам прямого 
эфира  на тему "Коммунальная зима" 4 ноября 
2021 года от 10.11.2021:

1. Внести изменения в распоряжение адми-
нистрации города от 09.12.2021 №1000-р "Об 
утверждении плана мероприятий ("дорожной кар-
ты") на 2022-2023 годы по строительству участка 
улицы Декабристов от улицы Заводской до улицы 
Осенней в составе объекта "Улица Декабристов 
от улицы Заводской до улицы Мулявинской":

- в заголовке и в пункте 1:
слова "на 2022-2023 годы по строительству" 

заменить словами  "на 2022 год по ремонту";

слова "в составе объекта "Улица Декабристов 
от улицы Заводской до улицы Мулявинской" ис-
ключить;

- в пункте 2 слова "департамент строитель-
ства" заменить словами "департамент жилищ-
но-коммунального хозяйства";

- приложение изложить в новой редакции со-
гласно приложению  к настоящему распоряжению.

2. Департаменту общественных коммуни-
каций и молодежной политики администрации 
города (С.В. Селиванова) обеспечить опубликова-
ние распоряжения в газете "Варта". 

Распоряжение администрации города от 29.06.2022 №476-р
О внесении изменений в распоряжение администрации города от 09.12.2021  

№1000-р "Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") 
на 2022-2023 годы по строительству участка улицы Декабристов 

от улицы Заводской до улицы Осенней в составе объекта "Улица Декабристов 
от улицы Заводской до улицы Мулявинской"

План мероприятий ("дорожная карта") на 2022 год по ремонту участка улицы Декабристов от улицы Заводской до улицы Осенней 
(далее - Объект)

В.П. СИТНИКОВ, исполняющий 
обязанности главы города.

№
п/п Наименование мероприятия

Срок 
выполне-

ния
Ответственные исполнители Ожидаемый результат

I. Определение источника финансового обеспечения расходов на ремонт Объекта

1.1.

Обеспечение финансирования Объекта за счет 
перемещения бюджетных ассигнований, пред-
усмотренных в бюджете города на капитальные 
вложения в объекты капитального строитель-
ства муниципальной собственности 

июнь
2022 года

департамент финансов администрации города Нижневартовска; 
управление бухгалтерского учета и отчетности администрации 
города Нижневартовска;
департамент жилищно-коммунального хозяйства администра-
ции города Нижневартовска; 
муниципальное казенное учреждение "Управление капитально-
го строительства города Нижневартовска";
муниципальное бюджетное учреждение "Управление по дорож-
ному хозяйству и благоустройству города Нижневартовска"

справка-уведомление об изменении сводной ро-
списи;
справка-уведомление об изменении лимитов бюд-
жетных обязательств;
уведомление об изменении бюджетной росписи;
уведомление об изменении лимитов бюджетных 
обязательств 

II. Определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) на ремонт Объекта конкурентным способом

2.1.

Разработка закупочной документации для опре-
деления поставщиков (подрядчиков, исполните-
лей) на ремонт Объекта конкурентным спосо-
бом

июль
2022 года

муниципальное бюджетное учреждение "Управление по дорож-
ному хозяйству и благоустройству города Нижневартовска"

заявка на участие в электронных процедурах по 
определению поставщиков (подрядчиков, испол-
нителей) конкурентным способом 

2.2.
Определение поставщиков (подрядчиков, ис-
полнителей) на ремонт Объекта конкурентным 
способом

август
2022 года

управление муниципальных закупок администрации города Ниж-
невартовска;
муниципальное бюджетное учреждение "Управление по дорож-
ному хозяйству и благоустройству города Нижневартовска"

заключение муниципального контракта на ремонт 
Объекта

III. Ремонт Объекта 

3.1.
Оформление разрешения на производство зем-
ляных работ на территории города Нижневар-
товска

август
2022 года

муниципальное бюджетное учреждение "Управление по дорож-
ному хозяйству и благоустройству города Нижневартовска";
департамент жилищно-коммунального хозяйства администра-
ции города Нижневартовска;
подрядная организация

разрешение на производство земляных работ на 
территории города Нижневартовска

3.2. Выполнение, приемка и оплата выполненных 
работ по Объекту

октябрь
2022 года

муниципальное бюджетное учреждение "Управление по дорож-
ному хозяйству и благоустройству города Нижневартовска";
подрядная организация

акт о приемке выполненных работ (форма №КС-2);
справки о стоимости выполненных работ и затрат 
(форма №КС-3)

Основания для проведения обществен-
ных обсуждений:

- статья 39 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации;

- решение Думы города от 30.03.2018 
№321 «О Порядке организации и проведе-
ния общественных обсуждений или  публич-
ных  слушаний по проектам в  области градо-
строительной деятельности в городе Нижне-
вартовске».

Инициатор проведения общественных 
обсуждений:

Жиркина Татьяна Борисовна, ООО «Торго-
вый Центр», ООО «Мебельщик Сибири», инди-
видуальный предприниматель Хабибов Магомед 
Хасанович, АО «Тандер», Ершов Олег Геннадье-
вич, Чубаев Сергей Александрович, Шамсиев 
Диловар Норович, Климов Лев Витальевич.

Повестка общественных обсуждений:
Рассмотрение вопросов о предоставлении 

разрешений на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка или объекта 
капитального строительства.

Информация о проведении обществен-
ных обсуждений опубликована в  газете 
«Варта» №68 (7944) от 21.06.2022 и разме-
щена на официальном сайте органов мест-
ного самоуправления города Нижневартов-
ска по адресу: www.n-vartovsk.ru, в рубрике 
«Публичные слушания и общественные об-
суждения».

Уполномоченный орган на проведение 
общественных обсуждений по  вопросу о 
предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участ-
ка или объекта капитального строительства 
– комиссия по градостроительному зонирова-
нию (комиссия по подготовке Проекта правил 
землепользования и застройки) территории 
города Нижневартовска. 

Организатор общественных обсужде-
ний – администрация города совместно с 
Жиркиной Татьяной Борисовной, ООО «Тор-
говый Центр», ООО «Мебельщик Сибири», 
индивидуальным предпринимателем Хабибо-
вым Магомедом Хасановичем, АО «Тандер», 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах проведения общественных обсуждений о предоставлении 

разрешения на условно разрешенный вид использования земельного 
участка или объекта капитального строительства

01.07.2022

Ершовым Олегом Геннадьевичем, Чубаевым 
Сергеем Александровичем, Шамсиевым Ди-
ловаром Норовичем, Климов Лев Витальевич

Срок проведения общественных обсуж-
дений: с 21.06.2022 по 02.07.2022.

В ходе проведения общественных об-
суждений рассматривалась информация по 
предложениям:

- Жиркиной Татьяны Борисовны о пре-
доставлении разрешения на  условно разре-
шенный вид использования земельного участ-
ка с кадастровым номером 86:11:0501011:2318 
- «ведение садоводства»;

- ООО «Торговый Центр», ООО «Ме-
бельщик Сибири» о предоставлении разре-
шения на условно разрешенный вид использо-
вания земельного участка с  кадастровым но-
мером 86:11:0301017:142 - «объекты торговли 
(торговые центры, торгово-развлекательные 
центры (комплексы)»;

- Индивидуального предпринимателя 
Хабибова Магомеда Хасановича  о предо-
ставлении разрешения на  условно разрешен-
ный вид использования земельного участка 
с  кадастровым номером 86:11:0501007:358 - 
«для ведения личного подсобного хозяйства 
(приусадебный земельный участок)»;

- АО «Тандер» о предоставлении разре-
шения на  условно разрешенный вид исполь-

зования земельного участка с кадастровым 
номером 86:11:0101021:171 - «объекты дорож-
ного сервиса»;

- Ершова Олега Геннадьевича о предо-
ставлении разрешения на  условно разрешен-
ный вид использования земельного участка 
с  кадастровым номером 86:11:0701001:17567 
- «ведение садоводства»;

- Чубаева Сергея Александровича о пре-
доставлении разрешения на  условно разре-
шенный вид использования земельного участ-
ка с  кадастровым номером 86:11:0501013:24 
- «склады», «складские площадки»;

- Шамсиева Диловара Норовича о пре-
доставлении разрешения на  условно разре-
шенный вид использования земельного участ-
ка с  кадастровым номером 86:11:0301028:114 
- «склады», «магазины»;

- Климова Льва Витальевича о предо-
ставлении разрешения на  условно разрешен-
ный вид использования земельного участка 
с  кадастровым номером 86:11:0904001:2 - 
«для ведения личного подсобного хозяйства 
(приусадебный земельный участок)».

В ходе проведения общественных обсуж-
дений возражений и замечаний не поступило.
Комиссия по градостроительному зонированию 

(комиссия по подготовке проекта 
Правил землепользования и застройки) 

территории города Нижневартовска



11№73 (7949), 2 июля 2022 г.
ОФИЦИАЛЬНЫЕ  ДОКУМЕНТЫ ВАРТА

Приложение к постановлению
администрации города от 29.06.2022 №437

Приложение 2 к Положению о ежегодном городском 
конкурсе "Лучший строитель города Нижневартовска"

Приложение 1 к Положению о ежегодном городском 
конкурсе "Лучший строитель города Нижневартовска"

Основные показатели деятельности
_______________________________________________________________________________________

(наименование организации)
ФОРМА

Социальные показатели

Наименование 
показателя

Первое полугодие 
текущего года 

(в текущих ценах)

Первое полугодие 
предыдущего года 
(в текущих ценах)

Процент 
к первому полугодию 

предыдущего года
Сумма средств, направленная на 
благотворительные цели (руб.)
Общие затраты на улучшение условий 
охраны труда и промышленной сани-
тарии на одного работающего (руб.)

Примечание: данная форма заполняется за подписью руководителя организации.

В целях совершенствования системы прове-
дения ежегодного городского конкурса "Лучший 
строитель города Нижневартовска" и привлече-
ния большего числа строительных организаций к 
участию в ежегодном городском конкурсе "Луч-
ший строитель города Нижневартовска":

1. Внести изменение в постановление адми-
нистрации города от 03.06.2015 №1061 "О прове-
дении ежегодного городского конкурса "Лучший 
строитель города Нижневартовска" (с измене-

ниями от 04.04.2016 №473, 22.12.2016 №1889, 
13.07.2020 №601), изложив приложение 1 в новой 
редакции согласно приложению к настоящему 
постановлению.

2. Департаменту общественных коммуника-
ций и молодежной политики администрации го-
рода (С.В. Селиванова) обеспечить официальное 
опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его 
официального опубликования.

Постановление администрации города от 29.06.2022 №437
О внесении изменения в постановление администрации города от 03.06.2015 
№1061 "О проведении ежегодного городского конкурса "Лучший строитель 

города Нижневартовска" (с изменениями от 04.04.2016 №473, 22.12.2016 №1889, 
13.07.2020 №601)

Положение
о ежегодном городском конкурсе "Лучший строитель города Нижневартовска"

В.П. СИТНИКОВ, исполняющий 
обязанности главы города.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах проведения общественных обсуждений о предоставлении 

разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства

01.07.2022
Основания для проведения общественных 

обсуждений:
- статья 40 Градостроительного кодекса Рос-

сийской Федерации;
- решение Думы города от 30.03.2018 №321 

«О Порядке организации и проведения обще-
ственных обсуждений или публичных слушаний 
по  проектам в области градостроительной дея-
тельности в городе Нижневартовске».

Инициатор проведения общественных об-
суждений:

АО «ННП «Русперфоратор», Онищук Алек-
сандр Дмитриевич,  ООО «Доходныйдом».

Повестка общественных обсуждений:
Рассмотрение вопросов о предоставлении 

разрешений на отклонения от  предельных па-
раметров разрешенного строительства, рекон-
струкции объектов капитального строитель-
ства. 

Информация о проведении общественных 
обсуждений опубликована  в газете «Варта» №68 
(7944) от 21.06.2022 и размещена на  официаль-
ном сайте органов местного самоуправления го-
рода Нижневартовска по адресу: www.n-vartovsk.
ru, в рубрике «Публичные слушания и обще-
ственные обсуждения».

Уполномоченный орган на проведение об-
щественных обсуждений по вопросу о предо-
ставлении разрешения на отклонения от предель-
ных параметров разрешенного строительства, 
реконструкции объектов капитального строитель-
ства – комиссия по градостроительному зониро-
ванию (комиссия по подготовке Проекта правил 
землепользования и застройки) территории горо-
да Нижневартовска. 

Организатор общественных обсуждений 
– администрация города совместно с АО «ННП 

«Русперфоратор», Онищуком Александром Дми-
триевичем, ООО «Доходныйдом»

Срок проведения общественных обсужде-
ний: с 21.06.2022 по 02.07.2022.

В ходе проведения общественных обсуждений 
рассматривалась информация по предложениям:

- АО «НПП «Русперфоратор» о предостав-
лении разрешения на  отклонение от  предельных 
параметров разрешенного строительства, рекон-
струкции объектов капитального строительства 
на земельном участке с  кадастровым номером 
86:11:0301013:5, в части изменения минимального 
отступа застройки от границ земельного участка;

- АО «НПП «Русперфоратор» о предостав-
лении разрешения на  отклонение от  предельных 
параметров разрешенного строительства, рекон-
струкции объектов капитального строительства 
на земельном участке с  кадастровым номером 
86:11:0301013:6, в части изменения минимального 
отступа застройки от границ земельного участка;

- Онищука Александра Дмитриевича  о 
предоставлении разрешения на отклонение от пре-
дельных параметров разрешенного строительства, 
реконструкции объектов капитального строитель-
ства на земельном участке с кадастровым номером 
86:11:0301010:37, в части изменения минимально-
го процента застройки земельного участка;

- ООО «Доходныйдом» о предоставлении раз-
решения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объ-
ектов капитального строительства на земельном 
участке с кадастровым номером 86:11:0101011:63, 
в части изменения минимального отступа застрой-
ки от границ земельного участка и увеличения мак-
симального процента застройки.

В ходе проведения общественных обсужде-
ний возражений и замечаний не поступило. 

Комиссия по градостроительному зонированию (комиссия по подготовке проекта 
Правил землепользования и застройки) территории города Нижневартовска

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет цели, 

сроки и порядок проведения ежегодного город-
ского конкурса "Лучший строитель города Ниж-
невартовска" (далее – конкурс).

1.2. Конкурс проводится в целях выявле-
ния, поощрения и распространения среди стро-
ительных организаций, организаций по произ-
водству и поставке строительных материалов, 
осуществляющих деятельность на территории 
города Нижневартовска, передового опыта, 
интересных и значимых разработок в области 
жилищного и коммунального строительства, 
повышения престижа труда работников строи-
тельного комплекса.

II. Участники конкурса
Участники конкурса – представители строи-

тельных организаций, организаций по производ-
ству и поставке строительных материалов любых 
форм собственности и ведомственной принад-
лежности, осуществляющих деятельность на тер-
ритории города Нижневартовска.

III. Сроки и порядок проведения конкурса
3.1. Информация о проведении конкурса, ме-

сте приема заявок на участие в конкурсе (далее – 
заявки), сроках проведения конкурса, подведении 
итогов конкурса публикуется в газете "Варта", а 
также размещается на официальном сайте органов 
местного самоуправления города Нижневартовска 
на основании письма департамента строительства 

Оценочный лист
участников ежегодного городского конкурса "Лучший строитель города Нижневартовска"

Фамилия, имя, отчество члена конкурсной комиссии: __________________________________________________________________________________________________________________________________________

№
п/п

Наименование
организации

Фамилия, 
имя, отчество

участника 
конкурса

Численность 
организации

(чел.)

Должность, 
специальность, 

квалификационный
разряд

участника 
конкурса

Критерии, баллы

Итоговая
оценка
(баллы)

стаж работы
в строительстве

стаж работы
в данной 

организации

отсутствие
замечаний
по технике

безопасности

наличие наград
или поощрений 

в области 
строительства

участие
в общественной

жизни 
коллектива

наставничество
молодых 

специалистов

динамика 
социальных
показателей

(форма)
0 - 9 баллов 0 - 9 баллов 0 - 1 балл 0 - 2 балла 0 - 1 балл 0 - 1 балл 0 - 1 балл

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Член конкурсной комиссии: ____________     ___________________________
                                                              (подпись)                     (расшифровка подписи)
Примечание:
- стаж работы в строительстве (графа 6): менее 4 лет - от 0 до 3 баллов; от 4 до 10 лет - от 4 до 6 баллов; 10 лет и более - от 7 до 9 баллов;
- стаж работы в данной организации (графа 7): менее 4 лет - от 0 до 3 баллов; от 4 до 10 лет - от 4 до 6 баллов; 10 лет и более - от 7 до 9 баллов;
- отсутствие замечаний по технике безопасности (графа 8): наличие замечаний - 0 баллов; отсутствие замечаний - 1 балл;
- наличие наград или поощрений в области строительства (графа 9): отсутствие наград или поощрений - 0 баллов; 1-2 награды или поощрения - 1 балл; более 2 наград или поощрений - 2 балла;
- участие в общественной жизни коллектива (графа 10): неучастие - 0 баллов; участие - 1 балл;
- наставничество молодых специалистов (графа 11): неучастие в наставничестве молодых специалистов - 0 баллов; участие в наставничестве молодых специалистов - 1 балл;
- динамика социальных показателей (графа 12) (оценивается по форме согласно приложению 1 к Положению о ежегодном городском конкурсе "Лучший строитель города Нижневартовска"): отсутствие динамики или отрицательная динамика - 0 
баллов; положительная динамика - 1 балл;
- итоговая оценка (графа 13): сумма показателей по графам с 6 по 12.

администрации города о размещении информации 
о проведении конкурса не позднее чем за 5 рабо-
чих дней до даты начала приема заявок.

3.2. Прием заявок осуществляется в отделе 
координации строительного комплекса управ-
ления архитектуры и градостроительства депар-
тамента строительства администрации города 
(улица Мусы Джалиля, 14, кабинет 305; контакт-
ные телефоны: 24-23-68; 24-21-58; электронный 
адрес: oksk@n-vartovsk.ru) с 1 июля по 20 июля 
в рабочее время (понедельник с 09.00 до 18.00 
часов, вторник – пятница с 09.00 до 17.00 часов).

Заявки, заверенные подписью руководителя 
и печатью организации, с приложением докумен-
тов, указанных в пункте 3.3 настоящего Положе-
ния, представляются в организационный комитет 
по проведению конкурса (далее – организаци-
онный комитет) непосредственно или почтовым 
отправлением.

3.3. Документы, необходимые для участия в 
конкурсе:

– копия свидетельства о допуске, выданного 
саморегулируемой организацией;

– сведения об участнике конкурса в соответ-
ствии с пунктом 3.4 настоящего Положения;

– основные показатели деятельности органи-
зации по форме согласно приложению 1 к настоя-
щему Положению.

3.4. Сведения об участнике конкурса:
– должность, специальность, квалификаци-

онный разряд;
– стаж работы в строительстве;
– стаж работы в данной организации;
– отсутствие замечаний по технике безопас-

ности;
– наличие наград или поощрений в области 

строительства;
– участие в общественной жизни коллектива;
– наставничество молодых специалистов.
3.5. К участию в конкурсе не допускаются 

представители организаций, в которых за первое 
полугодие текущего года имели место:

– несчастные случаи на производстве;
– аварии на производстве;
– правонарушения в области строительства;
– правонарушения в области охраны природы.
3.6. В течение 5 дней со дня окончания при-

ема заявок организационный комитет проверяет 
пакет документов на соответствие требованиям, 
установленным настоящим Положением.

3.7. Основаниями для отказа в приеме доку-
ментов являются:

– поступление документов, необходимых для 
участия в конкурсе, после окончания срока при-
ема заявок;

– непредставление документов, предусмо-
тренных пунктом 3.3 настоящего Положения.

3.8. Заявителям, не допущенным к участию в 
конкурсе, организационный комитет в течение 5 
дней со дня окончания приема заявок направляет 
уведомление о недопуске к участию в конкурсе с 
разъяснением причин отказа.

IV. Порядок подведения итогов конкурса
4.1. Подведение итогов конкурса осуществля-

ется конкурсной комиссией по проведению кон-
курса (далее – конкурсная комиссия).

4.2. Заседание конкурсной комиссии считает-
ся правомочным, если на заседании конкурсной 
комиссии присутствует не менее трех четвертей 
от общего числа членов конкурсной комиссии.

При отсутствии члена конкурсной комиссии 
на заседании конкурсной комиссии может уча-
ствовать лицо, замещающее его по должности.

4.3. Конкурсная комиссия ежегодно с 21 июля 
по 1 августа рассматривает представленные доку-
менты участников конкурса и определяет не бо-
лее 7 победителей.

4.4. Каждый член конкурсной комиссии оце-
нивает представленные сведения об участниках 
конкурса по балльной шкале и заполняет оценоч-
ный лист по форме согласно приложению 2 к на-
стоящему Положению.

4.5. Критерии оценки участников конкурса:
4.5.1. Стаж работы в строительстве:
– менее 4 лет – от 0 до 3 баллов;
– от 4 до 10 лет – от 4 до 6 баллов;
– 10 лет и более – от 7 до 9 баллов.
4.5.2. Стаж работы в данной организации:
– менее 4 лет – от 0 до 3 баллов;
– от 4 до 10 лет – от 4 до 6 баллов;
– 10 лет и более – от 7 до 9 баллов.
4.5.3. Отсутствие замечаний по технике без-

опасности:
– наличие замечаний – 0 баллов;
– отсутствие замечаний – 1 балл.
4.5.4. Наличие наград или поощрений в обла-

сти строительства:
– отсутствие наград или поощрений – 0 баллов;
– 1-2 награды или поощрения – 1 балл;
– более 2 наград или поощрений – 2 балла.
4.5.5. Участие в общественной жизни коллек-

тива:
– неучастие – 0 баллов;
– участие – 1 балл.
4.5.6. Наставничество молодых специалистов:
– неучастие в наставничестве молодых 

специалистов – 0 баллов;
– участие в наставничестве молодых специа-

листов – 1 балл.
4.5.7. Динамика социальных показателей 

(оценивается по форме согласно  приложению 1 
к настоящему Положению):

– отсутствие динамики или отрицательная 
динамика – 0 баллов;

– положительная динамика – 1 балл.
4.6. На основе итоговых баллов, присвоен-

ных каждому участнику конкурса, заместитель 
председателя организационного комитета форми-
рует список участников конкурса, начиная с на-
бравшего наибольшее количество баллов и далее 
по степени убывания.

Победителями конкурса признаются участни-
ки конкурса, занявшие с I по VII место. В случае 
равенства баллов победителем конкурса считается 
участник конкурса, получивший наибольшее ко-
личество баллов по критерию, указанному в под-
пункте 4.5.1 пункта 4.5 настоящего Положения.

4.7. Результаты заседания конкурсной комис-
сии оформляются протоколом, который подписы-
вается всеми членами конкурсной комиссии.

4.8. По итогам заседания конкурсной комис-
сии готовится проект распоряжения администра-
ции города.

4.9. Награждение победителей конкурса ди-
пломами проводится  в торжественной обстанов-
ке накануне Дня строителя.

4.10. Итоги конкурса публикуются в сред-
ствах массовой информации и размещаются на 
официальном сайте органов местного самоуправ-
ления города Нижневартовска.
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Приложение к постановлению
администрации города от 30.06.2022 №438

Приложение к приказу департамента муниципальной собственности и 
земельных ресурсов администрации города от 27.06.2022 №1316/36-01-П

В целях приведения муниципального право-
вого акта в соответствие с действующим законо-
дательством в области охраны городских лесов от 
пожаров, в связи со структурными и кадровыми 
изменениями в администрации города и государ-
ственных учреждениях:

1. Внести изменения в постановление адми-
нистрации города от 21.09.2012 №1168 "Об ох-
ране городских лесов от пожаров на территории 
города Нижневартовска и о признании утратив-
шими силу постановлений администрации города 

от 05.05.2009 №627, от 11.11.2011 №1376" (с из-
менениями от 10.04.2013 №690, 11.02.2014 №229, 
18.07.2016 №1064, 13.03.2017 №345, 19.06.2019 
№474, 14.07.2020 №604) согласно приложению.

2. Департаменту общественных коммуника-
ций и молодежной политики администрации го-
рода (С.В. Селиванова) обеспечить официальное 
опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его 
официального опубликования.

В соответствии со статьей 39 Градострои-
тельного кодекса Российской Федерации, реше-
нием Думы города от 30.03.2018 №321 "О Поряд-
ке организации и проведения общественных об-
суждений или публичных слушаний по проектам 
в области градостроительной деятельности в го-
роде Нижневартовске", на основании заключения 
о результатах проведения общественных обсуж-
дений о предоставлении разрешения на услов-
но разрешенный вид использования земельного 
участка или объекта капитального строительства 
от 16.05.2022, рекомендаций членов комиссии  по 
градостроительному зонированию (комиссии по 
подготовке проекта Правил землепользования и 
застройки) территории города Нижневартовска 
о предоставлении (отказе) разрешения на услов-
но разрешенный вид использования земельного 
участка от 02.06.2022:

1. Отказать Липовой Оксане Владимировне 
в предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участка с 
кадастровым номером 86:11:0501008:10 по адре-
су: город Нижневартовск, улица Зырянова, дом 

32/1 - "дома социального обслуживания" в соот-
ветствии с решением комиссии по градострои-
тельному зонированию (комиссии по подготовке 
проекта Правил землепользования и застройки) 
территории города Нижневартовска, которое 
было вынесено на основании нарушения требова-
ний градостроительных регламентов.

2. Муниципальному казенному учреждению 
"Управление материально-технического обеспе-
чения деятельности органов местного самоу-
правления города Нижневартовска" (О.Е. Колган) 
обеспечить размещение постановления на офици-
альном сайте органов местного самоуправления 
города Нижневартовска.

3. Департаменту общественных коммуни-
каций и молодежной политики администрации 
города (С.В. Селиванова) обеспечить опубликова-
ние постановления в газете "Варта".

4. Контроль за выполнением постановления 
возложить на заместителя главы города, дирек-
тора департамента строительства администрации 
города В.П. Ситникова.

В соответствии со статьей 40 Градострои-
тельного кодекса Российской Федерации, решени-
ем Думы города от 30.03.2018 №321 "О Порядке 
организации и проведения общественных обсуж-
дений или публичных слушаний по проектам в 
области градостроительной деятельности в горо-
де Нижневартовске", в целях соблюдения прав че-
ловека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладате-
лей земельных участков и объектов капитального 
строительства, на основании заключения о ре-
зультатах проведения общественных обсуждений 
о предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строитель-
ства, реконструкции объектов капитального стро-
ительства от 16.05.2022, рекомендаций членов 
комиссии по градостроительному зонированию 
(комиссии по подготовке проекта Правил зем-

лепользования и застройки) территории города 
Нижневартовска о предоставлении (отказе) разре-
шения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объ-
ектов капитального строительства от 02.06.2022:

1. Отказать Липовой Оксане Владимировне 
в предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строи-
тельства, реконструкции объектов капитального 
строительства, расположенных на земельном 
участке с кадастровым номером 86:11:0501008:10 
по адресу: город Нижневартовск, улица Зыряно-
ва, дом 32/1, в части изменения минимального 
отступа застройки с трех метров до нуля метров 
от северо-западной, северо-восточной, юго-запад-
ной и юго-восточной границ земельного участка 
и в части увеличения этажности до 4 этажей в 
соответствии с решением комиссии по градостро-

1. В преамбуле слова "от 30.06.2007 №417 "Об 
утверждении правил пожарной безопасности в лесах" 
заменить словами "от 07.10.2020 №1614 "Об утверж-
дении Правил пожарной безопасности в лесах". 

2. Абзац шестой пункта 1 признать утратив-
шим силу.

3. Пункт 2 признать утратившим силу.
4. В абзаце седьмом пункта 5 слова "гарнизона 

пожарной охраны по телефонам 01; 24-22-74; 24-
22-95" заменить словами "местного пожарно-спа-
сательного гарнизона пожарной охраны по теле-
фонам: 101; 43-22-74; 43-22-95".

5. В подпункте 8.1 пункта 8:
5.1. Абзац первый изложить в следующей ре-

дакции:
"8.1. 5 пожарно-спасательному отряду феде-

ральной противопожарной службы Государствен-
ной противопожарной службы Главного управле-
ния  МЧС России по Ханты-Мансийскому авто-
номному округу - Югре  (И.В. Фролов):".

5.2. В абзаце шестом цифры "24-93-88" заме-
нить цифрами "24-92-88".

6. Абзац первый пункта 10 изложить в следу-
ющей редакции:

"10. Департаменту общественных коммуни-
каций и молодежной политики администрации 
города (С.В. Селиванова):". 

7. В разделе II приложения 1:
7.1. В абзаце втором пункта 2.3 слова "Фе-

деральное государственное казенное учрежде-
ние "5 отряд Федеральной противопожарной 
службы по Ханты-Мансийскому автономному 
округу - Югре" заменить словами "5 пожар-
но-спасательный отряд федеральной противо-
пожарной службы Государственной противо-
пожарной службы Главного управления МЧС 
России по Ханты-Мансийскому автономному 
округу - Югре". 

7.2. В абзаце шестом пункта 2.4 слова "в 
2016-2020 годах" исключить

Постановление администрации города от 30.06.2022 №438

Приказ департамента муниципальной собственности
и земельных ресурсов администрации города от 27.06.2022 

№1316/36-01-П 

Постановление администрации города от 30.06.2022 №439

Постановление администрации города от 30.06.2022 №440

О внесении изменений в постановление администрации города от 
21.09.2012 №1168 "Об охране городских лесов от пожаров на территории 

города Нижневартовска и о признании утратившими силу постановлений 
администрации города  от 05.05.2009 №627, от 11.11.2011 №1376" (с изменениями 

от 10.04.2013 №690, 11.02.2014 №229, 18.07.2016 №1064, 13.03.2017 №345, 19.06.2019 
№474, 14.07.2020 №604)

Об установлении публичного сервитута 

Об отказе в предоставлении разрешения на условно разрешенный вид 
использования земельного участка с кадастровым номером 86:11:0501008:10

Об отказе в предоставлении разрешения на отклонение от предельных 
параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального 

строительства, расположенных на земельном участке с кадастровым номером 
86:11:0501008:10

Схема границ сервитута на кадастровом плане территории

Изменения, которые вносятся в постановление администрации города от 
21.09.2012 №1168  "Об охране городских лесов от пожаров на территории 

города Нижневартовска и о признании утратившими силу постановлений 
администрации города от 05.05.2009 №627, от 11.11.2011 №1376"

(с изменениями от 10.04.2013 №690, 11.02.2014 №229, 18.07.2016 №1064, 
13.03.2017 №345, 19.06.2019 №474, 14.07.2020 №604)

В.П. СИТНИКОВ, исполняющий 
обязанности главы города.

Н.Ю. АНТОНОВА, исполняющий 
обязанности заместителя главы города, 

директора департамента

В.П. СИТНИКОВ, исполняющий 
обязанности главы города.

В.П. СИТНИКОВ, исполняющий 
обязанности главы города.

ительному зонированию (комиссии по подготовке 
проекта Правил землепользования и застройки) 
территории города Нижневартовска, вынесенным 
на основании пунктов 1, 2 статьи 40 Градострои-
тельного кодекса Российской Федерации.

2. Муниципальному казенному учреждению 
"Управление материально-технического обеспе-
чения деятельности органов местного самоу-
правления города Нижневартовска" (О.Е. Колган) 
обеспечить размещение постановления на офици-

альном сайте органов местного самоуправления 
города Нижневартовска.

3. Департаменту общественных коммуни-
каций и молодежной политики администрации 
города (С.В. Селиванова) обеспечить опубликова-
ние постановления в газете "Варта".

4. Контроль за выполнением постановления 
возложить на заместителя главы города, дирек-
тора департамента строительства администрации 
города В.П. Ситникова.

Рассмотрев ходатайство муниципального ка-
зенного учреждения «Управление капитального 
строительства города Нижневартовска», руко-
водствуясь статьями 23, 39.37 - 39.50 Земельного 
кодекса Российской Федерации, распоряжением 
администрации города от 14.04.2017 №527-р «Об 
утверждении Положения о департаменте муни-
ципальной собственности и земельных ресурсов 
администрации города», на основании дополни-
тельного соглашения №1 от 18.01.2022 к соглаше-
нию №3 об осуществлении деятельности по уста-
новлению публичного сервитута от 22.03.2021

Приказываю:
1. Утвердить схему расположения границ 

публичного сервитута части земельного участка 
площадью 92 кв.м, входящей в состав земельного 
участка площадью 5809 кв.м с кадастровым номе-
ром 86:11:0101006:311 масштаба 1:500, согласно 
приложению к настоящему приказу.

2. Установить право ограниченного пользова-
ния (публичный сервитут) в интересах муници-
пального казенного учреждения «Управление капи-
тального строительства города Нижневартовска» 
для размещения сети электроснабжения в составе 
объекта: «Благоустройство территории в 14 микро-
районе» в отношении части земельного участка, 
указанного в пункте 1 настоящего приказа.

Муниципальное казенное учреждение 
«Управление капитального строительства города 
Нижневартовска» после прекращения действия 
сервитута обязано привести земельный участок 
в состояние, пригодное для его использования в 
соответствии с разрешенным использованием.

3. Муниципальному казенному учреждению 
«Управление капитального строительства города 
Нижневартовска»:

- обеспечить в порядке, установленном дей-
ствующим законодательством, заключение с пра-
вообладателями земельного участка соглашения 
об осуществлении публичного сервитута;

- обеспечить внесение правообладателям зе-
мельного участка платы за публичный сервитут, 

определенной в соответствии с законодатель-
ством об оценочной деятельности;

- обеспечить возможность внесения сведений 
о публичном сервитуте в Единый государствен-
ный реестр недвижимости;

- приступить к осуществлению деятельности, 
для обеспечения которой установлен публичный 
сервитут, со дня заключения соглашения о его 
осуществлении, но не ранее дня внесения сведе-
ний о публичном сервитуте в Единый государ-
ственный реестр недвижимости.

4. Публичный сервитут устанавливается сро-
ком на 2 года и считается установленным со дня 
внесения сведений о нем в Единый государствен-
ный реестр недвижимости.

5. Отделу землепользования управления 
земельными ресурсами департамента муници-
пальной собственности и земельных ресурсов 
администрации города (С.В. Рябцева) в течение 
пяти рабочих дней со дня принятия решения об 
установлении публичного сервитута:

- выдать настоящий приказ муниципальному 
казенному учреждению «Управление капитально-
го строительства города Нижневартовска»;

- разместить настоящий приказ на официаль-
ном сайте органов местного самоуправления го-
рода Нижневартовска;

- обеспечить опубликование настоящего при-
каза в печатном средстве массовой информации;

- направить копию настоящего приказа, в 
порядке установленном действующим зако-
нодательством правообладателям земельного 
участка, в отношении которого принято реше-
ние об установлении публичного сервитута, в 
орган, осуществляющий государственный када-
стровый учет и государственную регистрацию 
прав.

6. Контроль за выполнением приказа возло-
жить на начальника отдела землепользования 
управления земельными ресурсами департамента 
муниципальной собственности и земельных ре-
сурсов администрации города С.В. Рябцеву.

Площадь земельного участка 92 м2

Обозначение
характерных точек границ

Координаты , м
X Y

1 2 3
1 948128.84 4421724.41
2 948126.98 4421720.79
3 948138.26 4421717.94
4 948146.21 4421715.76
5 948148.72 4421714.87
6 948150.05 4421714.83
7 948150.15 4421718.69
8 948149.90 4421718.69
9 948147.39 4421719.59
10 948139.27 4421721.81
1 948128.84 4421724.41

Система координат: МСК-86, Зона 4
– границы части земельного участка
– границы существующего земельного участка

86:11:0101006 – кадастровый номер кадастрового квартала
      :311            – надпись кадастрового номера земельного участка
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